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  DEIN EINSTIEG
BEI UNS

Ob Mechanik, Elektronik, Informatik oder im kaufmännischen Bereich –
eine Ausbildung in Crailsheim bei Schubert bietet dir vielfältige Entwicklungs-
möglichkeiten. Unserem modernen Ausbildungskonzept folgend stehen deine 
individuellen Interessen und Stärken im jeweiligen Arbeits umfeld im Mittelpunkt. 
Top Ausbilder und bestes technisches Equipment garantieren dir eine
Ausbildung auf höchstem Niveau mit den besten Zukunfts aussichten.
www.schubert.group

ZUKUNFT IST DAS, 
WAS DU DARAUS MACHST.
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VON DER ERSTEN ORIENTIERUNG

       BIS ZUM EINSTIEG 

               IN DEN BERUF

 INFORMATION

 BERUFSWAHL

INFORMATIONSQUELLEN  
NUTZEN

Wo erhalte ich verlässliche  
Informationen?
Internet, Messen, Bücher, 
Broschüren

Welches ist der „richtige“ Beruf  
für mich?

BERATUNG EINHOLEN

Wer hilft mir, die Orientierung  
nicht zu verlieren?
Persönliche Beratung,  
Praktikum

 ORIENTIERUNG

DEINE PERSÖNLICHKEIT

Wer bin ich, was kann ich gut,  

was zeichnet mich aus?

Interessen, Neigungen, Stärken  

entdecken

DEINE MÖGLICHKEITEN

Welche Wege gibt es, welche  

Bedingungen sind zu beachten?

Ausbildung oder Studium

 BEWERBUNG

BEWERBUNGS- 
UNTERLAGEN ERSTELLEN
Worauf muss ich achten?

VORSTELLUNGSGESPRÄCHE  
NUTZEN
Wie kann ich mich darauf  
vorbereiten?

    ZUR BERUFSWAHL
PERSÖNLICHER GUIDEDEIN

In dieser Broschüre wird der ganze Weg bis zum Beruf beschrieben. Deshalb sind viele Tipps für dich in 

deiner Arbeitsbroschüre zu finden. Sie begleitet dich Schritt für Schritt. 

Doch natürlich musst auch du deinen Beitrag dazu leisten. 

Okay? Dann mal los. 

Viel Spaß und Erfolg auf deinem Weg in deine berufliche Zukunft.

Ein neuer Lebensabschnitt beginnt. Die Wahl deines Berufes ist entscheidend  
für dein weiteres Leben. Deshalb solltest du dir genau überlegen, wo und  
wie du einmal dein Geld verdienen möchtest. Dazu benötigst du viele Infos.  
Die findest du in dieser Arbeitsbroschüre. Du musst dir jedoch auch genügend Zeit 
nehmen und dich schon heute mit deinem zukünftigen Weg beschäftigen.    

  ZUKUNFT 

 ... NUR MIT AUSBILDUNG! 
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  AUSBILDENDE FIRMEN
  IN DEINER NÄHE

Akademie für Kommunikation in Baden-Württemberg 61

Albert Berner Deutschland GmbH 66

Arbeiter-Samariter-Bund Baden-Württemberg e. V. 48

AUDI AG 45

Bausch+Ströbel SE + Co. KG 79

Bembé Parkett GmbH & Co. KG 73

Binderholz Oberrot | Baruth GmbH 78

bosch Tiernahrung GmbH & Co. KG 83

Bott GmbH & Co. KG 77

BTI Befestigungstechnik GmbH & Co. KG 66

Bundeswehr - Karriereberatung 49

Bürkert Fluid Control Systems 87

Diakoneo KdöR 76

Die Autobahn GmbH des Bundes 74

ebm-papst Mulfingen GmbH & Co. KG 64

E-MAX Aluminiumprofile GmbH 80

Envases Öhringen GmbH 65

Evangelische Heimstiftung GmbH 55, 72, 82

fischer gebäudetechnik AG 53

GEMÜ Gebr. Müller Apparatebau GmbH & Co. KG 67

Gerhard Schubert GmbH 2

Hertner GmbH 47

Hirschbach GmbH 84

Hofmann Menü-Manufaktur GmbH 74

IB Berufliche Schulen Heilbronn 60

Justizvollzugsanstalt Heilbronn 52

KE Elekronik GmbH 85

Kolping Bildung Heilbronn-Franken gGmbH 46

KW automotive GmbH 86

L. Brüggemann GmbH & Co. KG 51

Landratsamt Hohenlohekreis 68

Landratsamt Main-Tauber-Kreis 70

LebensWerkstatt für Menschen mit Behinderung e. V. 84

LEONHARD WEISS GmbH & Co. KG 63

LTI-Metalltechnik GmbH 68

MAFI Transport-Systeme GmbH 71

MAPAL ITS GmbH 60

MHZ Hachtel GmbH & Co. KG 58

MLOG Logistics GmbH 56

Mondi Bad Rappenau GmbH 59

OPTIMA packaging group GmbH 81

R + B Seniorendienste GmbH 56

R. STAHL Schaltgeräte GmbH 5

Rudolf Steinbrenner Bauunternehmen GmbH & Co. KG 86

SAPROS GmbH 58

SLK-Kliniken Heilbronn GmbH 88

Smurfit Westrock 
Multi Packaging Solutions GmbH

57

Software-Schmiede Vogler & Hauke GmbH 54

Stadtwerke Heilbronn GmbH 52

STAHL CraneSystems GmbH 62

Südzucker AG 56

Syntegon Technology GmbH 84

TecAlliance GmbH 74

Theo Förch GmbH & Co. KG 54

Volkert GSR GmbH 47

WILHELM KÖNIG MTM GmbH 74

Wirthwein SE 73

Wöhrle GmbH & Co. KG 64

WÖHWA GmbH 67

ZIEHL industrie-elektronik GmbH + Co KG 78
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DEINE ZUKUNFT 
MIT R. STAHL

Viele reden von der Energiewende. Wir machen sie. Und 
zwar sicher! Du hast Lust aktiv mitzuarbeiten? Dann bewirb 
Dich jetzt für eine Ausbildung oder ein Studium und hilf uns 
dabei, die Nachhaltigkeitsziele unserer Kunden zu erreichen. 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung.

ERFAHRE MEHR

Folge uns auf: 
      rstahl_group               
    rstahlgroup                        
R. STAHL Group
 RSTAHLGROUP
 rstahlgroup  
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  INHALT:

01 ORIENTIERUNGS-

PHASE

Berufswahl - ein „Familienprojekt“

Gemeinsam geht‘s besser!

Welcher Beruf passt zu mir?

Die 3 Stufen zur Ausbildung

Was die Unternehmen erwarten 

Wo liegen deine Stärken 

und Schwächen?

Facts, der Trend ist eindeutig

Vorbereitung und Anforderungsanalyse

Welche dieser Anforderungen erfüllst du?

Duale Ausbildung

Ausbildung an 2 Orten gleichzeitig

Schulische Berufsausbildung

Von der Schule - in die Schule

für einen höheren Schulabschluss

 Studium

Bachelor - Master

Höhere Berufsausbildung

Mögliche Wege zur Ausbildung

Triff deine Entscheidung!
Welchen der 4 Wege wirst du einschlagen?
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 21

 23
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Auf den Seiten 
8 / 9

findest du deinen Fahrplan durch diese Broschüre!  

02 INFORMATIONS-
UND ENTSCHEIDUNGS-
PHASE

03 BEWERBUNGS-  
UND REALISIERUNGS- 
PHASE

Impressum

24

25

28

29

31

32

33

Realität und Alternativen

Wie komme ich an die 

richtigen Informationen?

Informationsangebot aus dem Internet

Von A bis Z eine Menge Inputs

Sortieren und Bewerten 

von Informationen 

Den Überblick behalten und 

Nutzen daraus ziehen

Unterstützungsangebote der IHK 

Heilbronn-Franken bei der Suche nach 

einem Ausbildungsplatz

Dualis - Ausgezeichnete 

Ausbildungsbetriebe: Was steckt dahinter

Wie bereite ich mich auf ein Praktikum vor?

So fuktioniert das „Rein-Schnuppern“

Lehrstellenbörse im Internet:

Meine Ausbildung in Deutschland

34

35

36

38

39

40

41

42

43

70

Die schriftliche Bewerbung

deine persönliche Visitenkarte

- deine Bewerbungsmappe

- Links zum Thema Bewerbung

- soft skills

- Ablauf

Die Online-Bewerbung

Stellenanzeigen-Analyse

Wie bearbeite ich eine Anzeige?

Das Vorstellungsgespräch

Worauf kommt es an?

Einstellungstests

... nach der Bewerbung

Mit Absagen umgehen

... nach der Bewerbung 

Die Auswertung

Begründungen für Absagen und Misserfolge

Checkliste bis zum Beginn der Ausbildung

Zusätzliche Qualifizierungen

während der Ausbildung
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01
02
03

DIE RICHTIGEN

Definition deiner
Kompetenzen

S.12

INFORMATIONS-PHASE

BEWERBUNGS-PHASE

Mindestens
vor Ausbildungsbeginn

Mindestens
vor Ausbildungsbeginn

1,5 Jahre!

1 Jahr!

ORIENTIERUNGS-PHASE

Mindestens
vor Ausbildungsbeginn

2 Jahre!

  Informationen
  sammeln

S.24

Schriftliche Bewerbung

vorbereiten
S.34

  DEIN FAHRPLAN DURCH DIESES HEFT:
 VON DER ORIENTIERUNG BIS ZUR BEWERBUNG
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DUDIE RICHTIGEN

hast du?
Welche Möglichkeiten

Erkundung:S.14

gehst du?
Welchen Weg

Entscheidung:

vorbereiten
 Praktikum

S.32

  Analyse
Stellenanzeige-

S.38

    Meine Ausbildung
Lehrstellenbörse:

Vorstellungsgespräch
Vorbereitung auf das S.39

 sortieren und
Informationen

 bewerten
S.28

  Online
Bewerbung

S.36

S.23

     in DeutschlandS.33
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 GEMEINSAM GEHT ES BESSER

  MACH DIE BERUFSWAHL 
  ZUM FAMILIENPROJEKT01

Der Weg zum Traumberuf ist mit der Überwindung von 
kleinen und größeren Hürden verbunden. Die Suche 
nach dem richtigen Beruf, dem richtigen Arbeitgeber, 
das Verfassen attraktiver Bewerbungen, das Meistern von 
Vorstellungsgesprächen und Einstellungstests – all dies 
muss erfolgreich bewältigt werden.

Deine  Eltern kennen die Anforderungen im Berufsleben.
Sie können dir Ratgeber sein!

Sprich mit ihnen über Selbstverantwortung, 
Eigenständigkeit und Leistungsbereitschaft im Beruf!

Lass dir erklären, warum Teamfähigkeit, 
Kooperationsbereitschaft und Disziplin wichtig sind!

Frag deine Eltern, ob sie auch finden, dass deine 
Begabungen, Fähigkeiten und Fertigkeiten zu 
deinem Wunschberuf passen!

Such mit ihnen nach weiteren Berufen, die zu 
deinen Interessen und Talenten passen. Du brauchst 
gute Alternativen!

Durch ein breites Berufswahlspektrum über 
mehrere Berufsfelder und eine strategische 
Vorgehensweise erhöhen sich deine Chancen auf 
einen Ausbildungsplatz.

Zeig deinen Eltern, an welcher Stelle des Fahrplanes 
du bist (Seiten 8/9). Erklär ihnen, wie du dahin 
gekommen bist!

Diese Arbeitsbroschüre soll dir verschiedene

Wege zur richtigen Berufswahl aufzeigen.

Die rund 2000 Ausbildungsbetriebe  der 

IHK Heilbronn-Franken stellen pro Jahr 

ca. 4.000 Auszubildende in rund 140 Berufen ein.









LEGT GEMEINSAM   

  DIE NÄCHSTEN 
      SCHRITTE FEST!

SEITE 10
GELESEN!
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  DIE 1 - 2 - 3 STUFEN ZUR AUSBILDUNG
   WELCHER BERUF PASST ZU MIR?

SEITE 11
GELESEN!

Interessierst du dich für 
Computer? Bist du gerne 
kreativ? Oder möchtest du 
in deinem Beruf anderen 
Menschen helfen? Es gibt mehr 
als 300 Ausbildungsberufe in 
Deutschland – da sind sicher 
auch für deine Interessen viele 
spannende Berufe dabei.

Arbeitest du gerne im Team? 
Begreifst du technische 
Zusammenhänge 
sofort? Bist du immer zuverlässig 
und gut organisiert? Persönliche 
Stärken sind genau wie 
berufliches Fachwissen 
notwendig, um in der Arbeit gut 
und erfolgreich zu sein.

INTERESSEN STÄRKEN VERHALTEN UND
SCHULE

WAS VERSTEHT MAN UNTER 

AUSBILDUNGSREIFE?

Mit „Ausbildungsreife“ wird beschrieben, 

über welche allgemeinen Kompetenzen 

du verfügen sollst, um die generellen 

Voraussetzungen für eine Berufsausbildung 

zu erfüllen. Dabei steht die Zuverlässigkeit 

mit an erster Stelle! Die Kompetenzliste 

auf der Seite 12 beschreibt diese 

Voraussetzungen. Alle anderen Fähigkeiten 

gelten nur für bestimmte Berufsfelder!

Deine Lehrer, deine Eltern, Freunde oder der 

Berufsberater der Agentur für Arbeit können

dir ein Feedback zu deinen Fähigkeiten 

geben.

MEINE ERKENNTNISSE:

Welche Berufe zu deinen Interessen und 

Stärken, zu deiner Persönlichkeit und 

deinen Schulnoten passen, kannst du 

genauer herausfinden unter

www.berufe-universum.de

Nicht nur gute Noten 

entscheiden darüber, ob du 

einen Ausbildungsplatz 

bekommst. Genauso wichtig 

sind deine Neigungen, 

Interessen und persönlichen 

Kompetenzen.

Deine Interessen und Stärken
helfen dir einen passenden  
Beruf zu finden. Genauso 
wichtig ist dein Umgang mit 
deinen Mitmenschen und  
natürlich deine Schulnoten.  
Sei immer ehrlich und kritisch 
und versuche schon früh  
herauszufinden, in welchem 
Beruf du anecken könntest. 
Frage auch deine Eltern und 
Freunde. Sie können dich  
oftmals besser einschätzen.

Erscheinungsbild, Auftreten, 
Verhalten, soziale Herkunft, 
Alter, Geschlecht u. a.



 WO LIEGEN DEINE STÄRKEN UND SCHWÄCHEN?
  WAS DIE UNTERNEHMEN ERWARTEN01

SOZIALE
KOMPETENZEN FACHLICHE

KOMPETENZEN


PERÖNLICHE
KOMPETENZEN

· Zuverlässigkeit
 übertragene Aufgaben aufarbeiten

· Lern- und Leistungsbereitschaft
 Lust an Leistung entwickeln

· Ausdauer
 nicht gleich aufgeben

· Gewissenhaftigkeit
 z.B. Ordnungssinn

· Konzentration über Zeiträume
 Du lässt dich nicht leicht   
   ablenken

· Selbstständigkeit 
 Du kannst eine Arbeit alleine 
   verrichten

· Kritik und Selbstkritik
 die Fehler nicht auf andere 
   schieben

· Flexibilität
 Du kannst umdenken

· Kreativität
 eigene Ideen entwickeln



· Teamfähigkeit
 kann man schon in Vereinen 
 oder Projektarbeiten üben

· Freundlichkeit
 z. B. guten Tag sagen, sich 
  bedanken

· Konfliktfähigkeit
 kannst du beim Sport / Spielen 
  üben

· Toleranz
 andere Meinungen anerkennen

· Beherrschung der deutschen 
   Sprache
 Nicht nur Rechtschreibung und 
    Grammatik sondern Lesen und 
   klare Aussprache sind wichtig,
   Zeitung lesen oder besser noch 
  vorlesen

· Einfache Mathematik anwenden 
   können
   z. B. 4 Grundrechenarten,
   Dreisatz, Prozentrechnen

· Naturwissenschaftliche Kenntnisse
 Grundkenntnisse in Physik und 
   Informatik

· Wirtschaftliche Zusammenhänge 
   erkennen
 Wie funktioniert unsere 
   Wirtschaft?
 Was ist Globalisierung?

· Fremdsprachen
 Grundkenntnisse in Englisch

· PC-Kenntnisse

KREUZE AN, OB DU 
VIEL ODER WENIG 
DER JEWEILIGEN 
KOMPETENZ BESITZT!
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  DER TREND IST EINDEUTIG – 
  FACTS

  SPEZIALISTEN SIND IMMER STÄRKER GEFRAGT 

SEITE 13
GELESEN!

 TÄTIGKEITEN
…geraten bei der Berufswahl 
immer mehr in den Hinter-
grund, wie Hilfstätigkeiten  
in der Produktion, Reinigung, 
Bewirtung…

Dagegen wollen immer mehr Jugendliche…                                    

…durchführen, 
zum Beispiel als Sachbearbeiter oder Fachverkäufer.  
Gefragt sind Führungsaufgaben in Organisation, Management, 
Betreuung und Beratung.

 EINFACHE TÄTIGKEITEN  ANSPRUCHSVOLLERE

Was steckt in dir?

Der Qualipass zeigt Erfahrungen, Engagement 
und Kompetenzen. Er hilft dir bei der Bewer-
bung und beeindruckt Arbeitgeber und Unis. 
Und dank der Mappe findest du die Zertifikate 
auch noch Jahre später wieder.

In der Dokumentenmappe sammelst du Be- 
scheinigungen vom Betriebspraktikum, Ferien- 
oder Babysitterjob, von der Arbeit als Jugend- 
leiterin oder Trainer, dem Engagement in der 
SMV oder beim Schulprojekt, vom Auslandsjahr, 
Tanzprojekt, Programmier- oder Sprachkurs.

Du bekommst Tipps für deine Berufswahl und 
du kannst dein persönliches Kompetenzprofil 
erstellen. Ausgewählte Zertifikate aus dem 
Qualipass sind die besondere Trumpfkarte bei 
deiner Bewerbung. Sie gehören wie dein aktu- 
elles Zeugnis mit dazu. Sie machen dich inter- 
essant und zeigen, dass du genau die richtige 
Person bist.

Lass dir die Chance nicht entgehen. Zeig deine
Kompetenzen schwarz auf weiß!

www.qualipass.de
Regionale Bestelladressen, Online-Zertifikate 
und Begleitmaterial für Schulen.

Der Qualipass ist ein Produkt der
Jugendstiftung Baden-Württemberg.

Kontakt:
Jugendstiftung Baden-Württemberg 
info@jugendstiftung.de
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SEITE 14
GELESEN!

  ANFORDERUNGSANALYSE
  VORBEREITUNG UND 01
 WELCHE DIESER ANFORDERUNGEN ERFÜLLST DU?

DUALE AUSBILDUNG 

Wusstest du, dass 60 Prozent der Jugendlichen  
sich für eine duale Ausbildung entscheiden. Und du? 

Bei dieser Ausbildungsform bekommst du einen Ver-
trag mit einem Ausbildungsunternehmen. Während 
der Ausbildung besuchst du die Berufsschule ein oder 
zwei Mal in der Woche. Übrigens: Abiturienten können 
während der Ausbildung zusätzliche Qualifikationen 
erwerben.

STUDIUM / DUALE BERUFSAUSBILDUNG

•   Duale Hochschule mit Hochschulreife  
oder Abitur

•   Hochschule mit Hochschulreife  
oder Abitur

•     Universität (UNI) nur mit Abitur
•   Ausbildungsberufe für Abiturienten, Schüler mit 

Fachhochschulreife, siehe Seite 18

MÖGLICHE WEGE ZUR  
AUSBILDUNGSREIFE

•   Ausbildungsvorbereitung (AV dual) 
•   Berufseinstiegsjahr (BEJ)
•     Einstiegsqualifizierung bei  

Unternehmen (EQ)
• Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)
• Freiwilliges ökologisches Jahr (FÖJ)

SCHULISCHE BERUFSAUSBILDUNG

Teilweise können Berufsausbildungen auch komplett 
in der Schule absolviert werden. Hierzu gehören unter 
anderem die Berufsfachschulen, auf denen du  
den mittleren Bildungsabschluss erreichen kannst, 
sowie ein- bis zweijährige Berufskollegs oder auch 
berufliche Gymnasien.

 ABITUR

 OHNE ODER SCHLECHTER

 HAUPTSCHULABSCHLUSS

 HAUPTSCHULABSCHLUSS

 FACHHOCHSCHULREIFE

 HAUPTSCHULABSCHLUSS?

 WERKREALSCHULE (WAS)

  WERKREALSCHULE (WAS)

 REALSCHULE (RS)

 REALSCHULE (RS)

 FACHHOCHSCHULREIFE
 ABITUR

MEHR  

DAZU AUF 

SEITE 17

MEHR  

DAZU AUF 

SEITE 16

MEHR  
DAZU AUF 
SEITE 15

MEHR  
DAZU AUF 
SEITE 21

] MITTLERER
BILDUNGSABSCHLUSS

] MITTLERER
BILDUNGSABSCHLUSS
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  AUSBILDUNG AN ZWEI ORTEN GLEICHZEITIG
   DUALE AUSBILDUNG

Die IHK vermittelt zwischen Betrieben und Schulen. Sie ist für die Durchführung 
von Zwischen- und Abschlussprüfungen zuständig für

 BETRIEB  BERUFSSCHULE

KAUFMÄNNISCHE 

BERUFE
TECHNISCHE 
BERUFE

DIENSTLEISTUNGS- 

BERUFE

In diesem Bereich findest du eine kurze Beschreibung 
der einzelnen Berufe, die Verordnung und die sachlich-
zeitliche Gliederung sowie alle Unterlagen für die 
Prüfung des jeweiligen Berufs.
Bitte klick zunächst den Anfangsbuchstaben des Berufs 
an und wähle dann den einzelnen Beruf aus.

Von wegen „No future!“ Die Chancen, nach der 

Schule einen Job zu bekommen, sind nach wie 

vor gut. Beachte bitte, dass die Noten in Mathe 

und Deutsch weiterhin eine wichtige Rolle in allen 

Ausbildungsberufen spielen. Personalchefs achten 

jedoch auch auf deine fachlichen, persönlichen 

und sozialen Kompetenzen. Und: Informiere  

dich auch rechtzeitig über die speziellen Einstel-

lungsverhalten der Unternehmen in den einzelnen 

Berufen (siehe dazu Phase 2)!

 INFORMATIONS-PHASE

 TIPP

VORTEILE DER DUALEN AUSBILDUNG:
· Du arbeitest im Betrieb mit und wirst an deinen 
 Leistungen gemessen.
· Der hohe Praxisanteil während deiner Ausbildung 
 und die dadurch erworbenen Kenntnisse sind auf
 dem Arbeitsmarkt gefragt.
· Das Unternehmen lernt dich kennen und in der Regel 
 wirst du nach der Ausbildung als Arbeitnehmer
 übernommen.
· Du erwirbst persönliche, fachliche und soziale 
 Kompetenzen, welche man in der Schule nicht 
 lernen kann.
· Durch die Vergütung wirst du gegenüber anderen
   unabhängig.

SEITE 15
GELESEN!

 ÜBERSICHT DER BERUFE, DIE DIE 

 UNTERNEHMEN DER IHK HEILBRONN-

 FRANKEN AUSBILDEN. 
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SEITE 16
GELESEN!

01    VON DER SCHULE – IN DIE SCHULE!
  SCHULISCHE BERUFSAUSBILDUNG

Eine schulische Berufsausbildung kann man auch 
an einer Fachschule, einer Berufsfachschule oder 
einem Berufskolleg absolvieren. Das gilt vor allem für 
Dienstleistungsberufe in sozialen oder pflegerischen, 
aber auch in kaufmännischen und technischen 
Bereichen. 

Man erkennt sie an der Bezeichnung  Assistent/in, 
Pfleger/in oder Therapeut/in usw. Es gibt staatliche 
und private Schulen. Der Besuch der privaten Schulen 
ist in der Regel kostenpflichtig. Die schulischen 
Berufsabschlüsse werden von den einzelnen 
Bundesländern geregelt. Je nach Bundesland kann es in 
der schulischen Berufsausbildung Unterschiede geben.

Man sollte eine

schulische Berufsaus-

bildung nur dann 

wählen, wenn man das 

Ziel hat, einen höheren 

Schulabschluss zu 

erreichen. 

 TIPP

· Du gehst von der Schule in die Schule und lernst
 Unternehmensprozesse nicht kennen.
· Die Ausbildungsdauer beträgt häufig nur 2 Jahre.
· Du bist nach deinem Abschluss auf der Suche nach 
   einem Arbeitsplatz.
· Du bekommst keine Vergütung und bleibst somit 
   abhängig von deinen Eltern oder anderen (z. B. 
   Agentur für Arbeit).

MAN UNTERSCHEIDET GRUNDSÄTZLICH 
ZWEI ARTEN VON ABSCHLÜSSEN IN DEN 
FACHSCHULEN, BERUFSFACHSCHULEN 
BZW. BERUFSKOLLEGS:

KENNZEICHEN DER 
SCHULISCHEN BERUFSAUSBILDUNG:

· Teilqualifizierender Abschluss
 Die zweijährige Berufsfachschule ist ein 
   teilqualifizierender Bildungsgang und wendet sich an
   aufstiegsorientierte Schüler/innen mit Hauptschul-
 abschluss.

· Vollqualifizierender Abschluss
 Dieser schließt mit einem schulischen Beruf bzw. auch 
 mit einem höheren Schulabschluss ab.

FÜR EINEN HÖHEREN 

SCHULABSCHLUSS
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MIT ABITUR ODER 
FACHHOCHSCHULREIFE

MIT ABITUR ODER 
FACHHOCHSCHULREIFE

NUR MIT ABITUR

SIEHE BACHELOR

ja jaevtl. evtl.nein nein

Erkundige dich, welche 

Firma Studienplätze anbie-

tet? Frage bei deiner Dualen 

Hochschule nach.

SIEHE BACHELOR

SIEHE BACHELOR / MASTER

Du solltest an der  
Dualen Hochschule studieren,

•  wenn dir ein Studium mit  
viel Praxis wichtig ist! 

•  wenn dir ein kurzes Studium 
wichtig ist! 

•  wenn dir ein Vertrag mit einem 
Unternehmen wichtig ist!

Du solltest an der  
Hochschule studieren,

•  wenn du später praxisorientiert 
arbeiten willst!

Du solltest an der 
Uni / TH studieren,

•  wenn dir ein theoretisches 
Studium liegt!

•  wenn du im Anschluss in  
die Forschung willst!

•  wenn du dir ein langes Studium 
finanziell leisten kannst!

•  wenn du bereits gute  
theoretische Kenntnisse hast!

•  wenn du eine gehörige Portion 
Selbstdisziplin hast (Zeit- & 
Lerndauer)!

ja evtl. nein

Es gibt duale Modelle, wie 

kooperative Studiengänge: 

•  Beruf + Studium 

•  Vertrag
•  Vergütung

Unterschied zur DH: 

•  Studium mit Laborinhalten!

•  praxisorientiertes Studium

•  Studium auch mit Fach-

hochschulreife möglich!

Beschäftige dich sehr sorgsam 

mit der Orientierung und  

den Anforderungen, denn:

•  Bis zu 30 Prozent der  

Jugendlichen brechen  

ihr Studium ab. In einigen  

Studiengängen sind  

es sogar bis 70 Prozent.

 TIPP

 TIPP

 TIPP

Studienzeit: 
3 Jahre

Studienzeit: 
3,5 Jahre

Studienzeit: 
4,5 Jahre

  ES GIBT DREI „STUDIENTYPEN“ 
  STUDIUM

 UNIVERSITÄT / 
 TECHNISCHE HOCHSCHULE

 DUALE HOCHSCHULE  HOCHSCHULE

  WOHIN TENDIERST DU? 

SEITE 17
GELESEN!



01   INTERNATIONALE CHANCEN
   BACHELOR – MASTER: 

European Credit 
Transfer and 
Accumulation 
System

• Seminar 
• Vorlesung
• Übung 
• Praktikum

Für jede erfolgreich 
abgeschlossene 
Lerneinheit bekommst 
Du „Credit Points“.

 BACHELOR  MASTER

 MODULARER  LEISTUNGS- E C T S
 AUFBAU

BERUF BERUF

 
PUNKTE

(Erststudium) 
3 bis 4 Jahre

(Aufbaustudium) 
2 bis 4 Jahre

EUROPAWEITE  
EINHEITLICHE  
BEWERTUNG!

Überlasse nichts  

dem Zufall.  

Kläre vor deinem 

Studienbeginn  

mit der Hochschule 

oder der Uni ab,  

ob der Abschluss  

„Bachelor“ von  

anderen Hoch- 

schulen und Unis  

international  

anerkannt wird.

 TIPP

HIER EINE AUSWAHL VON 
AUSBILDUNGSBERUFEN: 
•  Bankkaufmann/frau 
•  Biologielaborant/in
•  Fachinformatiker/in
•  Gestalter/in visuelles Marketing
•  Hotelkaufmann/frau
•  Industriekaufmann/frau
•  Maskenbilder/in
•  Tourismuskaufmann/frau

Und nach der Ausbildung eine Berufsbeglei-
tende Weiterbildung und schon hat man einen 
Bachelor Abschluss. 

SEITE 18
GELESEN!

BACHELOR  
ODER MASTERSTUDIUM. 
WAS IST DAS DENN? 
Ganz einfach. Der  
Bachelor ist ein erster 
akademischer Grad, der  
zu Beginn eines gestuften  
Studiums steht. Das  
Masterstudium ergänzt  
ein bereits absolviertes 
Studiums und vertieft  
Dein wissenschaftliches 
Wissen. Mit ihm kannst 
du auch neue Wissens-
gebiete erforschen. 
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Erstens sicherst du dir damit die Qualifikation, die später 
tatsächlich benötigt wird. Zweitens kannst du wertvolle Zeit 
- und damit Geld - sowie Nerven sparen. Und drittens wirst 
du einfach mehr Spaß am Studium haben, wenn du genau 
weißt, wofür du dich anstrengst.

Die „Hochschullandschaft“ in Deutschland ist 
vielgestaltig: Unterschiedliche Arten von Hochschulen 
bieten differenzierte Ausbildungsprofile, inhaltliche 
Schwerpunkte und Abschlussmöglichkeiten. Dabei ist es 
keineswegs so, dass Abiturientinnen und Abiturienten 
auf ein Studium an Universitäten festgelegt sind. Ein 
Studiengang an einer Hochschule kann den persönlichen 
Zielvorstellungen vielleicht besser entsprechen. Umgekehrt 
gibt es Möglichkeiten, wie Studierende mit Hochschulreife 
universitäre Abschlüsse erwerben können, z.B. 

durch den Abschluss eines Bachelor-Studiengangs an der 
Hochschule und anschließendem Master-Studium an einer 
Universität oder

durch Aufnahme eines gestuften Studiengangs an einer 
Universität. Ferner ermöglichen immer mehr Universitäten 
auch Absolventinnen und Absolventen von Hochschulen 
unter bestimmten Voraussetzungen die 
Promotion.

Die sorgfältige Wahl der Hochschule und des 

für die angestrebte Berufstätigkeit 

erforderlichen oder passenden Abschlusses 

wird sich für dich in mehrfacher Hinsicht auszahlen. 

HIERZU EINE KURZE ERKLÄRUNG
  HOCHSCHULEN

Du kannst dich bei der 

IHK über die Möglich-

keiten informieren, die 

dir eine duale Ausbildung 

in Kombination mit 

einer berufsbegleitenden 

Weiterbildung bietet. 

Dort ist ein akademischer 

Bachelor- oder Master-

abschluss ebenso möglich – 

nach der Berufsausbildung!

 TIPP

STUDIENABBRUCH? 

NICHT SO SCHLIMM WIE GEDACHT

Wenn du nach der Aufnahme eines Studiums merkst, dass der Weg ins Berufsleben 

über eine Hochschule oder eine Universität doch nicht das Richtige für dich ist, ist 

das noch lange kein Grund zu verzweifeln. Die Hochschulen bieten eine Beratung 

bei einem Studienabbruch an.

Denn auch in einer solchen Situation hast du sehr gute Chancen, einen 

Ausbildungsplatz in den Unternehmen der Region Heilbronn-Franken zu finden.

Es gibt viele Berufsfelder, in denen die Unternehmen fast ausschließlich 

Abiturienten einstellen und die dir hervorragende Karrierechancen auch ohne  

ein Studium eröffnen. Wende dich an die IHK Heilbronn-Franken,  

Susanne Hachenberger, Ausbildungsberaterin, Tel.: 07131 9677-291,  

susanne.hachenberger@heilbronn.ihk.de oder Lisa Feuchtenbeiner, 

Tel. 07131 9677-454, lisa.feuchtenbeiner@heilbronn.ihk.de als Ansprechpartnerin.

Informationen und gerne auch 

weitere Inhalte zum Thema 

unter:

SEITE 19
GELESEN!
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  MASSNAHMEN,
  WO BITTE GEHT ES ZUR AUSBILDUNG?01

  WIE DU DEINEN WEG FORTSETZEN KANNST …

Wenn du zu Beginn 
des Ausbildungsjahres 
keine Ausbildungsstelle
gefunden hast, melde dich beim Berufsberater der zuständigen Agentur für 

Arbeit. Dieser wird dir 
Modelle für einen Start 
ins Berufsleben aufzeigen:

AUSBILDUNGSVORBEREITUNG DUAL (AVdual)

Elemente von AVdual sind: 

• Dualisierung der Lernorte, d.h. das berufsfeldübergreifende, 
   kompetenzorientierte Lernen an der Schule (in der Regel drei Tage pro 
   Woche) und im Praktikumsbetrieb (in der Regel zwei Tage pro Woche). 

• Individuelle Förderung in der Schule nach einem besonderem pädagogisch-
   didaktischen Konzept sowie Ganztagesbeschulung.

 • Ergänzung des schulischen und betrieblichen Bildungsangebots durch
   eine AVdual-Begleitung für die Schülerinnen und Schüler. AVdual steht Allen
   Jugendlichen – deutschen und ausländischen, auch zugewanderten 
   – offen. Die Zusammensetzung der Schülerinnen und Schüler in den 
   Lerngruppen ist daher in der Regel gemischt.

WARUM AVdual-BEGLEITERINNEN UND –BEGLEITER

Die individuelle Förderung der Jugendlichen durch AVdual-Begleiterinnen und 
–begleiter ist wichtig. Sie sind das Bindeglied zwischen Schule, Betrieb und 
Familie.
Wichtige Aufgabe ist es, die Jugendlichen bei der Akquise, Vorbereitung, 
Durchführung und Nachbereitung der Betriebspraktika sowie der 
Anschlussvermittlung in Ausbildung zu betreuen.
Weitere Informationen findet man unter dem Link

  https://www.uebergangschuleberuf-bw.de/bausteine/ausbildungsvorbereitung-dual/
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· EQ ist sinnvoll, wenn du im Anschluss 

 eine Ausbildung in einem dieser 

   Bereiche machen möchtest!

· Die Voraussetzungen für eine EQ-  

   Maßnahme kann dir dein Berufsberater  

   der Agentur für Arbeit sagen.

·  Bei Fragen wende dich bitte an die 

berufsbezogene Kammer.

  TIPP

Weitere Infos findest Du in Phase 2!

 INFORMATIONS-PHASE

2004 wurden die Einstiegsqualiizierungen (EQ) mit 
dem Pakt für Ausbildung eingeführt. Rund  80% der 
Schülerinnen und Schüler, die eine solche Maßnahme, 
die bis zu einem Jahr dauern kann, durchlaufen, 
werden im Anschluss in Ausbildung übernommen. 
Der Praktikant erhält während der EQ eine Vergütung 
von derzeit 262 Euro. Auch werden die Abgaben der 
Sozialversicherung (131 Euro) während dieser Zeit von der 
Agentur für Arbeit übernommen.

 EINSTIEGSQUALIFIZIERUNG
 (EQ)

 

 FREIWILLIGES SOZIALES JAHR

 (FSJ)  ODER PRAKTIKUM

· Das „Freiwillige Soziale Jahr“ 
 bieten Institutionen wie das
 Deutsche Rote Kreuz oder der
 Internationale Bund etc. an.

· FSJ ist sinnvoll, wenn du im
 Anschluss eine Ausbildung in
 diesen Bereichen machen 
 möchtest!

Die 90 Praxistage während des 

Praktikums solltest du, wenn möglich, 

in deinem späteren Ausbildungsbetrieb 

absolvieren.

 TIPP

 

 FREIWILLIGES ÖKOLOGISCHES
 JAHR

· FÖJ ist sinnvoll, wenn du im Anschluss 
   eine Ausbildung in diesen Bereichen 
   machen möchtest!

 (FÖJ)

 

Das Berufsqualifizierungsjahr Arbeit / Beruf ist eine grundlegende und 
praxisbezogene Vorbereitung auf Arbeit und Beruf. Durch eine umfassende 
Verzahnung von Theorie und Praxis sollen grundlegende Basisqualifikatio-
nen der allgemeinen und berufsbezogenen Bildung erworben und vertieft 
werden. Das Vorqualifizierungsjahr vermittelt ein berufliches Vorwissen 
und praktische Grundfertigkeiten in bis zu drei beruflichen Bereichen und 
verbessert die Fähigkeit zur Alltagsbewältigung. Das Vorqualifizierungsjahr 
ist eine Vollzeitschule und dauert ein Schuljahr. Das Vorqualifizierungsjahr 
kann mit oder ohne Erwerb eines dem Hauptschulabschluss gleichwerti-
gen Bildungsstandes erfolgreich abgeschlossen werden.

Das Vorqualifizierungsjahr besuchen zur Erfüllung der Berufsschulpflicht:
•  Jugendliche, die nicht über einen schulischen Abschluss verfügen
•  die Absolventen der Förderschule und der Sonderschule mit Bildungs-

gang Förderschule, die den Förderschulabschluss erlangt haben und 
nicht in einem Berufsausbildungs- 
verhältnis stehen.

 VORQUALIFIZIERUNGSJAHR 

 ARBEIT / BERUF (VAB)
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01   DEIN ERGEBNIS AUS PHASE 1:
  TRIFF DEINE ENTSCHEIDUNG!

WIRST

 MÖGLICHE WEGE  SCHULISCHE
 ZU EINER AUSBILDUNG  BERUFSAUSBILDUNG

teilqualifizierender Abschluss

Vorqualifizierungssjahr Arbeit/Beruf (VAB)

Einstiegsqualifizierung (EQ)

vollqualifizierender Abschluss

BENENNE DEINEN WUNSCHBERUF:
ja nein

ja nein

ja nein

Passen dazu  

• Deine obige Entscheidung?

• Deine Voraussetzungen? 

 (Schulabschluss, siehe Seite 14)

• Deine Kompetenzen?

 (siehe Seite 11 und Seite 12)

 STUDIUM  BERUF  DUALE AUSBILDUNG

Duale Berufsausbildung

Hochschule (HS) 

Universität (UNI)

Duale Hochschule

Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)

Freiwilliges Ökologisches Jahr (FÖJ)

LINKS ZUR  
INFORMATION  

SIEHE  
SEITE 33

Vorqalifizierungsjahr Arbeit/Beruf (VAB-0)

Ausbildungsvorbereitung (AVdual)

 



ZUKUNFT ... NUR MIT AUSBILDUNG! · REGION HEILBRONN-FRANKEN · AUSGABE 2025
24

SEITE 24
GELESEN!

  WO GIBT ES DIE RICHTIGEN INFOS?
   REALITÄT UND ALTERNATIVEN02

· Wie viele Ausbildungsstellen bietet mein Traumjob?
· Welche Aussichten hat dieser Beruf langfristig?
· Bekomme ich nach der Ausbildung eine Festanstellung?
· Habe ich gute Aufstiegschancen oder Weiterbildungs
   möglichkeiten nach der Ausbildung?
· Ist das angeeignete Wissen in der Ausbildung auf an
  dere Bereiche übertragbar?

Deine persönlichen Fähigkeiten, Neigungen und Interes-
sen geben die Richtung deines Lebens, deines Berufs-
weges an. Doch Fähigkeiten lassen sich in ganz verschie-
denen Bereichen und auf verschiedene Art und Weise 
einsetzen.

Solltest du also bereits deinen Traumjob festgelegt ha-
ben, mache dir weiterhin Gedanken über Alternativen!
Sei kreativ und habe Phantasie, wie dein Arbeitsplatz 
aussehen könnte. Hinsichtlich deines „Traumjobs“ soll-
test du auch nicht locker lassen. Hast du wirklich bereits 
alle Infos eingeholt?

Vor Ort
· Ausbildungsmessen gemeinsam mit den Eltern besuchen

· „Tag der offenen Tür“ bei den Unternehmen nutzen

· Praktikum in Unternehmen ableisten

· Bekannte, Freunde und Eltern fragen

· Berufsberatung der Agentur für Arbeit

 TIPP

Der schnelle Klick zu Ausbildungsstellen
www.meine-ausbildung-in-deutschland.de
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  VON A BIS Z EINE MENGE INPUTS:
 INFORMATIONSANGEBOT AUS DEM INTERNET

www.meine-ausbildung-in-deutschland.de
Bundesweite Lehrstellenbörse der IHK

www.heilbronn.ihk.de/bildung
Informationen für Schüler, Studenten und Lehrer

www.ausbildung-macht-mehr-aus-uns.de
IHK-Bundesazubikampagne mit Beiträgen  
echter Azubis 

www.bibb.de
Dort findet man alles über Berufe

www.ziel-ausbildung.de
Ergänzung und Hilfen zu dieser Arbeitsbroschüre

www.hwk-heilbronn.de
eigene regionale Ausbildungsplatzbörse  
des Handwerks

www.arbeitsagentur.de/vor-ort/heilbronn/
startseite

www.planet-beruf.de 
Dein Start in die Ausbildung

 FREIWILLIGENDIENSTE AUSBILDUNG

KREUZE AN, WELCHE LINKS  
DU ABGEARBEITET HAST

www.internationaler-bund.de
Freiwilliges Soziales Jahr FSJ,  
Über-brückungsmöglichkeiten  
zwischen Schule und Ausbildung

www.bundesfreiwilligendienste.de



  LINKS VON A BIS Z
 AUS DEM INTERNET

   INFORMATIONSANGEBOT02
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KREUZE AN, WELCHE LINKS  
DU ABGEARBEITET HAST

 PRAKTIKA  STUDIUM

www.meine-ausbildung-in-deutschland.de

www.praktikumswochen-bw.de
für Schülerinnen und Schüler

www.intrax.de
Jobs und Praktika in den USA
Schüleraustausch

www.praktikum-service.de
www.praktikum.de
Praktika-Angebote

www.hochschulstart.de
Verfahren und aktuelle Daten zur 
Studienvergabe der ZVS (Zentrale für die Vergabe 
von Studienplätzen), Antragsannahme auch 
über das Internet möglich

www.studieninfo-bw.de
Studienangebote in Baden-Württemberg

www.studienwahl.de
Infos zum Buch „STUDIEN- und 
BERUFSWAHL“, Hilfe zum Informationsbedarf bei 
der Berufswahlentscheidung

www.daad.de
Studieren im Ausland und Infos drum herum
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 TESTS

www.studieren.de
Viele weiterführende Links zum Thema 
Studium

www.studis-online.de
Infos rund um das Studium

www.dhbw.de
Homepages aller Dualen Hochschulen in 
Baden-Württemberg

www.bildungsserver.de
Ausführliche Informationen für Schüler, 
Auszubildende, Studenten und Eltern

www.hs-heilbronn.de
Infos zur Hochschule Heilbronn und zur 
Reinhold-Würth-Hochschule, Künzelsau

www.arbeitsagentur.de
Schritt für Schritt zum passenden Studium

www.mosbach.dhbw.de
Infos zur Berufsakademie in Mosbach und 
deren Außenstelle in Bad Mergentheim

www.ausbildungspark.com
Informationen zu Einstellungstests und 
Vorstellungsgesprächen

www.was-studiere-ich.de
Online-Test für Studieninteresierte

www.planet-beruf.de
Beinhaltet auch ein berufliches 
Selbsterkundungsprogramm
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  NUTZEN DARAUS ZIEHEN
  ÜBERBLICK BEHALTEN

   SORTIEREN UND BEWERTEN02

Solltest du keine Lösung 

finden, helfen dir die 

Berufsberater der 

Agentur für Arbeit gerne 

weiter.

 TIPP

Jetzt geht es um die Bewertung der Informationen. Dabei können wir dir nicht helfen! Jetzt ist Teamarbeit gefragt. 
Diese sollte mit den Eltern bzw. Lehrern im Unterricht oder in einem kritischen Gespräch mit den Mitschülern 
erfolgen. Erstelle einen Plan, wann und wo du deine Bewerbung an deine Wunschunternehmen abgeben musst!

Die Beschaffung von Informationen über das Internet, das Berufsinformationszentrum, 
Freunde, Lehrer und IHKn (z. B. diese Broschüre) ist relativ einfach. Was viel Arbeit 
bereitet, ist das richtige Sortieren der gefundenen Informationen und deren Bewertung.
Hilfreich: Lege für jede deiner Entscheidungen (Beruf, Schule, Studium oder anderes)  
einen Ordner an und gib ihm die passende Struktur:

01

02

03

 ORIENTIERUNGSPHASE

 INFORMATIONSPHASE

 BEWERBUNGSPHASE

•  allgemeine Informationen
•  Anforderungen 

Voraussetzungen 
(z. B. Schulabschluss) 
geforderte Kompetenzen

•  Ausbildungsplan

Informationen von:
•  Berufsinformationszentren
•  Berufsberater in der Schule und Arbeitsagentur
•  Ausbildungsmessen
•  Tag der offenen Tür 
•  Broschüren

Ergebnisse aus:
• www.meine-ausbildung-in-deutschland.de
•  Unternehmen, die diesen Beruf anbieten
•  Deiner persönlichen Auswahl

•  wichtige Kontaktpersonen (z. B. Ausbilder)
•  Stellenanzeigen
•  laufende Bewerbungen & Bewerbungsfristen
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  FÜR DIE SUCHE NACH EINEM AUSBILDUNGSPLATZ

 UNTERSTÜTZUNGSANGEBOTE DER

 

 IHK HEILBRONN-FRANKEN

DU SUCHST EINEN AUSBILDUNGSPLATZ
MIT START ZUM SOMMER 2025/2026? 

  WENN DU EINEN PLATZ IN INDUSTRIE, HANDEL, 
  DIENSTLEISTUNG, GASTRONOMISCHEN BERUFEN  
  ODER IM HANDWERK SUCHST, KANN DIR DIE IHK     
  ODER HWK DABEI BEHILFLICH SEIN.

 NUTZE DIE VERZEICHNISSE DER

 ANERKANNTEN AUSBILDUNGSBETRIEBE

Auf www.heilbronn.ihk.de, Ausbildung/Wei-
terbildung Unterrubrik Berufsorientierung & 
Bewerbung, findest du alle wichtigen Informatio-
nen wie die Lehrstellenbörse, Messetermine, den 
IHK-Ausbildungsatlas mit Betriebsadressen zu den  
Berufen in der Region sowie viele Bewerbungs-
tipps.

 

 NUTZE DIE AUSBILDUNGSANGEBOTE 

 IHK-LEHRSTELLENBÖRSE
 IN DER

Auf www.meine-ausbildung-in-deutschland.de 
findest du viele freie 
Ausbildungsplätze in 
den Unternehmen aus 
der  ganzen Region 
in über 140 Berufen.

Geh einfach auf 
https://www.ihk.de/heilbronn-franken 
und über das Menü in Ausbildung & Weiterbildung 
und klick dich durch.

Ausbildungsatlas
Hier sind Ausbildungsbetriebe  
aufgeführt, die regelmäßig 
Ausbildungsplätze und  
größtenteils auch 
Praktikaplätze anbieten 

Praktikantenatlas
Im Atlas sind Ausbildungsbetriebe aufgeführt,  
die regelmäßig Praktikastellen anbieten

Lehrstellenbörse der HWK 

Des weiteren findest du auf 
der HWK-Seite u.a. Infos zu 
Messeterminen, sowie 
weiterführende Tipps zur 
Berufswahl und zum 
Bewerben



In 2025 finden diese im Zeitraum der  
Oster- und Herbstferien statt .
(plus jeweils 2 Wochen davor)

Osterferien: 31.03. – 26.04.2025
Herbstferien: 13.10. – 30.10.2025

Mehr Infos für Schülerinnen 
und Schüler:  
www.praktikumswochen-bw.de

und für Unternehmen:  
www.praktikumswochen-bw.de/unternehmen

 PRAKTIKUMSWOCHEN

 BADEN-WÜRTEMBERG
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Ausbildungsbotschafter kommen zu euch an die 
Schule und stellen ihre Berufe vor. 

Ausbildungsbotschafter sind Auszubildende aus den 
Unternehmen, die gerne zu euch in die Schulklasse 
kommen um ihre Berufe zu präsentieren. Nehmt 
Kontakt mit dem Berufsorientierungslehrer eurer 
Schule auf. Über Nicole Charrier, unsere Koordinatorin, 
kann er Ausbildungsbotschafter bestellen. 

Sie koordiniert für die Schulen und die Unternehmen 
aus der Region alle Botschaftereinsätze. 

Viele Berufe sind im Angebot. 

Nicole Charrier, Tel. 07131 9677-319
nicole.charrier@heilbronn.ihk.de

IHR WOLLT EUCH 
ÜBER   
   AUSBILDUNGSBERUFE
               ERKUNDIGEN ?

02
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  WAS STECKT DAHINTER?
 DUALIS – AUSGEZEICHNETER AUSBILDUNGSBTRIEB

Auf der Suche nach dem passenden Ausbildungs-
platz zählen deine Familie und Freunde sicher zu 
deinen wichtigsten Beratern. Weitere Informationen 
erhältst du meist über Lehrer, Berufsberater und 
das digitale Netz. 

Einige Ausbildungsbetriebe nutzen Zertifikate und 
andere Auszeichnungen, um für sich als potenzielle 
Arbeitgeber zu werben. Vielleicht hast du in diesem 
Zusammenhang auch schon das Dualis-Logo in 
Stellenanzeigen für Ausbildungsplätze, bei Facebook 
oder an Firmenständen bei Ausbildungsmessen 
entdeckt. Damit du das Zertifikat richtig einordnen 
kannst und weißt, was du von einem Betrieb mit 
dem Dualis-Logo an der Tür erwarten kannst, wollen 
wir dir kurz erklären, was sich dahinter verbirgt.

Hinter Dualis steht ein Prozess zur Verbesserung der 
betrieblichen Ausbildung in der 
Region. Das Leistungsspektrum umfasst neben einer 
ersten Selbsteinschätzung durch das Unternehmen 
die ausbildungsorientierte Unternehmensberatung 
durch die IHK sowie die finale Zertifizierung durch 
ein Auditorenteam. Die Marke Dualis steht für quali-
tativ hochwertige AUSBILDUNGSARBEIT.

Wenn du also bei einem Unternehmen das Dualis-Lo-
go entdeckst, bedeutet dies, dass dessen Ausbildungs-
qualität durch andere geprüft und für überdurch-
schnittlich gut befunden wurde. Dabei spielen Größe 
und Branche eines Betriebes keine Rolle. Denn auch 
kleinere Unternehmen in weniger bekannten Bran-
chen können eine gute Ausbildung bieten und sich so 
das Dualis-Zertifikat erarbeiten.

Lisa Feuchtenbeiner
Projektkoordinatorin Dualis 
Tel. 07131 9677-454
E-Mail: lisa.feuchtenbeiner@heilbronn.ihk.de

 Eure Ansprechpartnerin:

SEITE 31
GELESEN!
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SEITE 32
GELESEN!

02
  SO FUNKTIONIERT DAS „SCHNUPPERN“:

 WIE BEREITE ICH MICH

 AUF EIN PRAKTIKUM VOR? 

Die Planung für ein Praktikum beträgt in der Regel ein halbes Jahr, und es muss 
mit deinem für die Berufsorientierung zuständigen Lehrer abgestimmt werden.

Bevor du mit der Planung beginnst, solltest du dir folgende Fragen stellen:
· Welche Ziele verfolge ich mit dem Praktikum?
· Welche Qualifikationen besitze ich?
· Welche/s Unternehmen / Behörde ist mein Favorit für das Praktikum?
· Wo finde ich Informationen über Unternehmen, die ein Praktikum anbieten?
· Wann und wie lange soll es dauern?
· Wie wichtig ist mir das Praktikum, und was will ich lernen?

Durch diese Überlegungen entwickelst du eigene Vorstellungen. Diese werden 
dir bei der Bewerbung auf einen Praktikantenplatz helfen.

 ZIELE EINES
 PRAKTIKUMS

Das Praktikum sollte 
bzw. kann in der 
Ferienzeit durchgeführt 
werden. 

Es dauert in der Regel 
zwischen einer und vier 
Wochen.

 ZEITDAUER

· Betrieb kennen lernen
· Beruf kennen lernen
· Anforderungen 
   kennen lernen
· deine Qualifikationen
   für eine Berufs-
   ausbildung prüfen
· Entscheidungshilfe 
 für die Berufswahl

Eine Liste von Betrieben, die ein 
Schnupperpraktikum anbieten, 
findest du im Internet unter z. B.
www.meine-ausbildung-in-
deutschland.de

Auch deine Lehrer und die 
Agenturen für Arbeit können  
dir weiterhelfen.

 Praktikumsplatz

Schüler mit Eigeninitiative haben die besten Karten bei der Suche nach einem Praktikumsplatz. Zum Beispiel: 
Kann man am „Tag der offenen Tür“ in den Unternehmen die ersten Kontakte mit  Ausbildern aufnehmen 
und anfragen, ob die Möglichkeit für ein Praktikum besteht und für welche Berufe solche angeboten 
werden.

  Betriebspraktika werden in der Regel über die Schulen organisiert und betreut. 
 Die Lehrer geben dir Auskunft und Informationen z. B. über: 
   · Krankenversicherung 
   · Versicherungsschutz   
   · Muss ich eine Bewerbung schreiben und wie sieht diese aus?
   · Gibt es einen Arbeitsvertrag oder Praktikantenvertrag? Was beinhaltet dieser?
   · Gibt es einen Plan über die Inhalte des Praktikums?
   · Was muss ich tun, wenn ich während des Praktikums krank werde?
   · Stellt mir das Unternehmen nach dem Praktikum ein Zeugnis aus? 

 WAS MUSS MAN NOCH WISSEN?



SEITE 33
GELESEN!
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  WWW.MEINE-AUSBILDUNG-IN-DEUTSCHLAND.DE
  LEHRSTELLENBÖRSE IM INTERNET

AUSBILDUNGSPLATZFINDE DEINEN PERFEKTEN
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  DEINE PERSÖNLICHE VISITENKARTE

 ZUR SCHRIFTLICHEN BEWERBUNG

www.planet-beruf.de
Das Berufswahlportal der Agentur für Arbeit

www.azubi.de
Tipps rund um Bewerbung / Berufseinstieg

 SOLLTE FOLGENDE PUNKTE BEINHALTEN:

Ein Schreiben, das folgende Fragen beantwortet
-   Was will das Unternehmen von dir wissen?
-   Wo liegen deine Stärken?

•   ein Bewerbungsfoto
•   einen Lebenslauf
•   Zertifikate oder Zeugnisse als Kopie  

(je nach Beruf unterschiedlich)
•   Hast du ein Ehrenamt in einem Verein?  

Prima. Schreib’s auf jeden Fall rein.

Nun benötigst du einen großen Umschlag, der mit ausreichend  
Porto frankiert und vollständiger Adresse (evtl. mit Ansprechpartner auf  
dem Umschlag) versehen ist. Hinweise zur Online-Bewerbung findest du 
auf den Seiten 36, 37.

Und nicht vergessen: das Aussehen und der Umfang deiner Mappe kann 
mit zur Entscheidung beitragen, ob Du einen Platz bekommst! Gestalte 
sie also ordentlich. Sie ist deine Visitenkarte.

LINKS ZU 

ANDEREN THEMEN  

FINDEST DU AUF 

SEITE 25 – 27

   AUF GEHT’S03
 DEINE BEWERBUNGSMAPPE

 LINKS ZUM THEMA BEWERBUNG
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AUCH HARTE JUNGS
   HABEN WEICHE  

    FÄHIGKEITEN

             WETTEN? 

• Bewerbungsordner anlegen (siehe Seite 28)
• Auswahl der Ausbildungsunternehmen  
• 
  Mit Hilfe der Lehrstellenbörse von Seite 33 ergänzen
  www.meine-ausbildung-in-deutschland.de

• Bewerbungsfristen beachten! 

Absagen einkalkulieren 
und evtl. analysieren

 „SOFT SKILLS“ 

 ANZEIGEN SAMMELN UND ANALYSIEREN

 VORBEREITUNG AUF VORSTELLUNGSGESPRÄCHE

 MIT ABSAGEN UMGEHEN 

Diese Fähigkeiten entscheiden maßgeblich über Erfolg oder Misserfolg. 

Sie werden unterschiedlich in den einzelnen Berufsfeldern bewertet.  

Auf der Seite 12 konntest konntest du deine Kompetenzen bewerten
und einschätzen.

SIEHE DAZU  SEITE 39

SIEHE DAZU  
SEITE 38

SIEHE DAZU  

SEITE 40

ES GIBT 4 SOFT-SKILL-BEREICHE: 

1. Aktivität

Dazu zählen die Eigenschaften wie 

Belastbarkeit, Kontaktfähigkeit, 

Leistungsbereitschaft, Kreativität und 

Innovationsfähigkeit.

2. Kommunikation 

Kooperations-, Kritik- und Teamfähigkeit 

fallen in diesen Bereich. 

3. Persönliche Entwicklung

Lern- und ganzheitliches Denkvermögen 

werden in diesem Bereich vorgegeben.

4. Struktur und Organisation 

Hier werden die Fähigkeiten wie analytisches 

und strukturierendes Denken, konzeptionelle 

Fähigkeiten und organisatorisches Talent 

gefordert.

SEITE 35
GELESEN!
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  GIB DEINE DIGITALE VISITENKARTE AB!
    DIE ONLINE-BEWERBUNG03

Deine Anlagen dürfen den Firmenserver nicht lahm legen. 
Damit würdest du dir wirklich keine Freunde machen. Dein 
Bewerbungsschreiben, dein Lebenslauf mit integriertem 
Foto, die Zeugnisse von der Schule oder Praktika dürfen auf 
keinen Fall „schwerer“ als drei MB sein. 

Übrigens: Alle Unterlagen kannst du prima immer wieder 
benutzen, du musst nur jeweils das neue Bewerbungs-
schreiben anfügen. Und los geht’s. Was hältst du davon, 
alle Dateien für den Versand als PDF-Datei abzuspeichern? 
So sind sie in Sekundenschnelle jederzeit verfügbar. 

Du weißt es ja selbst: kostenlose PDF-Konverter bekommst 
du aus dem Netz, zum Beispiel bei Chip.de.

Dein Mail-Text dient nur dazu, auf deine Bewerbung  
hinzuweisen. Bei der Betreff-Zeile kannst du zum Beispiel 
schreiben: „Meine Bewerbung als (Ausbildungsberuf)  
vom (Datum)“, und evtl. die angegebene Ziffer der Stellen-
anzeige. Achte unbedingt auf die Form und weise in kurzen 
und freundlichen Sätzen darauf hin, dass deine Bewer-
bungsunterlagen in der Anlage mitgesandt werden. 
 
Logisch, dass du natürlich nicht vergessen solltest, diese 
auch anzuhängen. Am Ende der Nachricht sollte deine 
komplette Anschrift stehen, die sogenannte Signatur. Wenn 
du eine eigene Bewerbungshomepage hast, dann gehört 
diese natürlich unbedingt dazu.

ES GIBT ZWEI ONLINE- 
BEWERBUNGSVARIANTEN!

Welche Form gewünscht wird, steht in den Anzeigen  
der Firmen. Danach musst du dich auf jeden Fall  
orientieren. Ist eine Online-Bewerbung erwünscht, 
solltest du dir unbedingt die Firmenhomepage an- 
sehen. Es gibt nämlich Betriebe, die fertige Formulare 
zur Bewerbung zur Verfügung stellen. Aufgepasst. Die 
von der Datenbank der Firma gestellten Fragen muss 
man genau beantworten. 

Möchtest du eine eigene Online-Bewerbung per Email 
absenden, solltest du noch einige Punkte wissen:

 E-MAIL TEXT

 ANLAGEN
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 DEINE E-MAIL ADRESSE 

Schau dir deine eigene Email-Adresse einmal ganz genau 
an. Und? Ist sie seriös? Denn in diesem Fall ist auch sie Teil 
Deiner ganz persönlichen Visitenkarte. 

spiderman93@freeware.de oder barbiemaus@hotmail.de. 
Das geht gar nicht! Am besten ist es, wenn du deinen Vor- 
und Nachname verwendest. 

ES GIBT EIN PAAR NO-GOS:

1. Online-Bewerbung
Bewerbe dich online nur auf Wunsch der  Firma und verwende, wenn vorgegeben,  das Bewerbungsformular des Unternehmens.

2. Kommunikation 
•  Keine unvollständigen oder fehlerhaften Angaben
•  Keine Rechtschreibfehler! Lasse auf jeden Fall deine Eltern und Freunde noch einmal drüberlesen.
•  Achte darauf, dass deine Anlage nicht zu  viel MB auffressen

Online-Formulare auf der Homepage der 

Firmen findet man immer dann, wenn die 

Zahl der Bewerber relativ hoch ist. In der 

Regel wird in der Stellenanzeige darauf 

hingewiesen. Wer auf die Idee kommt, 

sich mit einer Bewerbungsmappe von der 

Masse abzuheben, muss damit rechnen, 

aussortiert zu werden. Bewerbungen über 

Online-Formulare haben für Unternehmen 

den Vorteil, dass sich die Daten schnell 

über eine Software auslesen und in Daten-

banken speichern lassen. 

 GEWUSST?

MUSS ICH NOTIEREN:

SEITE 37
GELESEN!
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SEITE 38
GELESEN!

Bewerbe dich nur mit Mittlerer  

Reife, Fachhochschulreife  

oder Abitur - sonst hast du  

keine Chance!

Hier musst du „Lust  
an Leistung“ zeigen!

SEITE 38
GELESEN!

    STELLENANZEIGEN – 03  UND WAS DAHINTER STECKT!

Schau nach zu  
welchen Kompetenzen 
dies gehört! Dann kannst 
du dich besser auf 
das Vorstellungsgespräch  
vorbereiten! Du solltest 
auf alle Fälle diese  
Kompetenzen erfüllen, 
sonst könnte es während 
der Ausbildung zu  
Problemen kommen!

Das ist ein „soft skill“ und 

eine Kompetenz - der Ver-

fasser von dieser Anzeige er-

wartet in deiner Bewerbung,  

dass du darauf eingehst!

An deiner Bewerbung kann 

man sehen, ob du mit  

den Programmen von Micro-

soft Office klar kommst.

Verschenke keine Zeit  
und halte unbedingt den  
Bewerbungsschluss ein!

Bist du teamfähig?

Online-Bewerbung ist Pflicht!
(speziell für IT-Berufe)



Hol dir Infos über  

den Internetauftritt ein.





Strahlst du Freude aus? Dies 

kann man sofort feststellen!








MEINE ERKENNTNISSE:

Wir suchen zum 1. September 2025/2026
eine/n Auszubildende/n.

Wenn Sie Mittlere Reife oder Abitur haben,  
am Computer bereits ziemlich fit sind und Spaß  
am Programmieren haben, finden Sie bei uns 
eine 

AUSBILDUNGSSTELLE 
ZUM /R FACHINFORMATIKER / IN.

 
Wir erwarten Bereitschaft zum kundenorientierten 
Arbeiten und Freude, sich in ein Team einzubrin-
gen.

Ein gewandtes, freundliches Wesen, Offenheit,  
Belastbarkeit und Flexibilität sollten Sie auf alle  
Fälle mitbringen.

Über Ihre Bewerbung bis spätestens 20. Oktober 
freuen wir uns.

Unternehmen Mustermann GmbH

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:
Mustermann GmbH
Stadtstraße 15 · 89000 Ulm
Tel: 0731 000000 · Fax: 0731 00000-1
www.mustermann.com
info@mustermann.com
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  WORAUF KOMMT ES AN?
 DAS VORSTELLUNGSGESPRÄCH

•   Gute Vorbereitung
•   Bewerbungsgespräch mit Freunden  

und Familie durchspielen
•   Blickkontakt halten
•   Offene Körpersprache
•   Ruhig und freundlich bleiben
•   Schalte unbedingt dein Handy aus!
•   Smartphone ausschalten!
•   Pünktlichkeit ist eine Kompetenz!
•   Deine Kleidung muss ordentlich sein.  

Komme geduscht und gekämmt.
•   Deine Kleidung sollte bereits  

dem ausgewählten Beruf entsprechen!

 TIPPS FÜR DEN PERFEKTEN AUFTRITT

Deine bereits gesammelten Informationen und deren
Bewertung helfen dir beim Vorstellungsgespräch. 
Jetzt kommen Fragen auf dich zu: 
Warum hast du dich bei uns beworben? 
Warum möchtest du diesen Ausbildungsberuf lernen?
Bereite dich auf diese Fragen vor. 

Frage deine Freunde, Eltern oder deinen Lehrer, wie
du dich verhalten sollst.

Bereite dich evtl. auf einen Test vor. Es ist gar nicht
schwierig, wenn man vorher verschiedene Tests
geübt hat.

Der erste Eindruck ist entscheidend. Du solltest mit
einer positiven Einstellung - also mit einem Lächeln
und freundlich - zum Vorstellungsgespräch gehen.

Du solltest Fragen vorbereiten und auch stellen! 
Das zeugt von deinem Interesse an diesem 
Ausbildungsplatz, z. B. in welchem Ort befindet 
sich für diesen Beruf die Berufsschule?

Fragen bezüglich eigener Stärken und Schwächen klar 
erarbeiten. (siehe Seite 12)

Zeige deine Freude, dass du heute hier in diesem 
Unternehmen zu diesem Vorstellungsgespräch 
eingeladen wurdest!

Eine Entscheidung für eine Einstellung fällt nicht nur 
rein sachlich, sondern auch emotional.

DU HAST ALLES RICHTIG 
GEMACHT UND DIE ERSTEN 

HÜRDEN GESCHAFFT. 

NUN HEISST ES, EINEN 

PERSÖNLICHEN EINDRUCK 

ZU HINTERLASSEN.

 EINSTELLUNGSTESTS

Unternehmen führen bei der Auswahl ihrer 
Auszubildenden Einstellungstests durch. Sie 
wollen damit prüfen, ob du die Fähigkeiten und 
Kenntnisse besitzt, die der Betrieb von seinen 
Azubis erwartet. Je nach Beruf und auch je 
nach Unternehmen sind dies unterschiedliche 
Fähigkeiten und Kenntnisse, die abgefragt 
werden. Manchmal testen die Unternehmen 
auch, wie stressanfällig du bist, d. h. sie geben 
dir mehr Aufgaben, als du in der knappen Zeit 
lösen kannst und schauen, wie viele dieser 
Aufgaben du richtig gelöst hast.
Deshalb ist es sinnvoll, solche Tests vorher 
durchgeführt zu haben, damit du möglichst viele 
der Aufgaben lösen kannst. Halte dich auch nicht 
zu lange an einer Aufgabe auf. Wenn du merkst, 
dass du sie nicht lösen kannst, gehe zur nächsten 
Aufgabe und komme am Ende wieder auf die 
ungelösten Aufgaben zurück. Im Internet findest 
du jede Menge weiterer Informationen zum 
Thema und Beispiele für Einstellungstests, die du 
dir anschauen und die du nutzen kannst. 

Eine gute Adresse hierfür ist die Homepage der 
Agentur für Arbeit http://bwt.planet-beruf.de.

 TIPP
Nimm es nicht allzu 

schwer, wenn du nach 

einem Einstellungstest 

nicht weitergekommen 

bist. Alleine die 

Tatsache, dass du ihn 

hast machen dürfen, 

zeigt, dass du in der 

engeren Auswahl warst.

SEITE 39
GELESEN!
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   NACH DER BEWERBUNG03
Absagen nerven und können ein ganz schön  
runterziehen. Aber sie bedeuten nicht das Ende der Welt. 
Also, welche Konsequenzen solltest du ziehen?

Deshalb: 
•  Analysiere deine Fehler.
•  Lege die Absagen ab. Die Mappe und die Kopien kannst 

du ja weiter verwenden.
•  Baue Absagen in deine Bewerbungsstrategie ein.  

Rechne mit Absagen und schlucke sie einfach
•  Habe immer „mehrere Eisen im Feuer“!
•  Hänge dein Herz nicht zu sehr an eine Bewerbung!
•  Mache einen Plan für den Fall, dass keine passende  

Lehrstelle da ist.

Du hast die Absagen analysiert  

und kommst nicht mehr weiter? 

Deine Freunde und Eltern  

können dir auch nicht mehr helfen?  

Du möchtest jedoch unbedingt  

eine Ausbildung in deinem Wunschberuf  

machen? Wie wäre es mit einer Einstiegsqualifizierung 

(EQ)? Hol dir Beratung.

Du hast Fragen oder benötigst Unterstützung? 

Dabei helfen dir die Berater der Agenturen für Arbeit.

 TIPP

VERSUCHE DICH  
MIT DER ABSAGE ZU  
„VERSÖHNEN“.

LERNE AUS ABSAGEN! 
WENN DU DIES TUST, GIBT ES KEINEN GRUND, 
SICH DAMIT WEITER ZU QUÄLEN.

Du benötigst eine pädagogische Beratung?Die Berater der IHK bzw. Mitarbeiter der Arbeitsagentur helfen dir gerne weiter.

Eine Absage heißt so viel wie: Das war  
nicht dein Weg - dein Weg ist woanders. 
Nutze deine Energie für die Suche nach  
dem neuen Weg. Blicke immer nach vorne 
und nicht zurück!

  MIT ABSAGEN UMGEHEN UND WEITER GEHT ES
  IST VOR DER BEWERBUNG
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  ABSAGEN UND MISSERFOLGE – WORAN ES LIEGEN KÖNNTE 
 ... NACH DER BEWERBUNG – DIE AUSWERTUNG

•   Diese Firma passt nicht zu Dir.

•   Die Anforderungen dieser Firma 
sind zu hoch.

•   Es waren zu viele Bewerber.

•   Bei dieser Stelle  
sind die Chancen gering.

•   Du hast Dich nicht  
genug angestrengt.

•   Du warst nicht genug  
vorbereitet.

•   Du hattest einen  
schlechten Tag.

•   Es gibt nicht genug  
Ausbildungsplätze.

•   Es wird zu viel von den jungen
  Leuten gefordert.

•   Sie geben Hauptschülern 
keine echte Chance.

•   Du bist für diesen Beruf  
nicht geeignet.

•   Du bist einfach ein / kein ...

•   Jedes Mal, wenn es darauf  
ankommt ...

MEINE ERKENNTNISSE:

SEI EHRLICH!

Versuche herauszufinden, 

welche Begründung 

bei dir zutrifft! Welche 

Situationen hast du 

bereits in anderen 

Zusammenhängen 

zuvor erlebt? Gibt es 

Ähnlichkeiten oder 

Muster?

SEITE 41
GELESEN!
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  UND EINEN AUSBILDUNGSVERTRAG!!
 DU HAST EINEN AUSBILDUNGSPLATZ …

    GESCHAFFT! 

NACHWEIS:

Bist du noch minderjährig, so musst du vor Beginn der 
Ausbildung eine Erstuntersuchung nach dem Jugend- 
arbeitsschutzgesetz machen lassen. Vereinbare deshalb 
einfach einen Termin bei deinem Hausarzt, der auch kein 
Geld für die Untersuchung möchte. 

WENN DU MIT DEM BUS ODER DER BAHN FÄHRST, 
SOLLTEST DU NOCH FOLGENDE DINGE KLÄREN: 

• Welche Verbindungen gibt es?
•  Wie schnell und sicher sind diese Verbindungen?
•  Hast du eventuell Gleitzeit?
•  Wie kommst du zur Berufsschule?

Am besten du probierst die Strecke schon einmal im Vorfeld 
aus. Dann bist du am ersten Tag auf der sicheren Seite und 
du kommst ohne Stress zu deinem Arbeitsplatz. 

WEITERE TIPPS:

•  Weißt du, wann, wo und bei wem du dich  
am ersten Tag im Unternehmen melden musst? 

•  Wo erfährst du, welche Rechte und Pflichten  
du während der Probezeit hast?

•  Wann beginnt der erste Unterricht an deiner Berufsschule?
•  Besorge dir gleich am ersten Tag einen Schülerausweis.
•  Wurde deinem Ausbildungsvertrag eine Ausbildungs- 

ordnung beigelegt?
•  So und nun ab vor den Spiegel und hübsch machen. 

Welches Outfit wählst du für den ersten Tag?

WELCHE PAPIERE BENÖTIGT DEIN ARBEITGEBER?
•  Seit 2011 genügt die Angabe der Steueridentifikations-

nummer, das Geburtsdatum und die Religions- 
zugehörigkeit. Bist du noch ledig, geht der Arbeitgeber 
automatisch von der Steuerklasse I aus. 
(Die Anforderung der Steueridentifikationsnummer 

  ist beim Bundeszentralrat für Steuern online  
  möglich, www.bzst.de).

•  Krankenkasse (mit den Eltern abstimmen) 
•  Bankdaten (Name der Bank, IBAN und BIC)

DEINE CHECKLISTE BIS ZUM  
BEGINN DER AUSBILDUNG:

03
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DU MÖCHTEST MEHR? OK,  
HIER SIND EIN PAAR TIPPS, WELCHE  
ZUSÄTZLICHEN QUALIFIZIERUNGEN  
ES WÄHREND DEINER AUSBILDUNG GIBT:

FÜR AUSZUBILDENDE MIT PROBLEMEN:

Probleme in der Berufsschule?
Schwierigkeiten im Ausbildungsbetrieb?

Asa-Flex:
stellen die Agenturen für Arbeit zur Verfügung.
Rufe einfach Deinen Berufsberater an.

Infos dazu auch auf
der IHK Homepage
unter dem Stichwort 
„Konflikte in der 
Ausbildung“. 

Bitte spreche dich immer  

mit deinem/ deiner Ausbil- 

der/in ab und lege mit ihm/ 

ihr fest, wie es weitergeht.  

Denn weiter geht es immer!
! WICHTIG!

SEITE 43
GELESEN!

FÜR GUTE UND SEHR GUTE AUSZUBILDENDE:
Zusatzqualifikationen während der 
Ausbildung:

• Elektrofachkraft für festgelegte
Tätigkeiten für Auszubildende in
technischen Ausbildungsberufen

• Erlangung der Fachhochschulreife 
während der Ausbildung für Auszubildende 
mit mittlerer Reife aus allen Berufen

• Finanzassistent/in für Auszubildende 
im Beruf Bankkaufmann/frau

• Internationales Wirtschaftsmanagement 
mit Fremdsprachen:
für Auszubildende in den Berufen 
Industriekaufmann/frau und Kaufmann/frau 
im Groß- und Außenhandel

Für mehrere Wochen ins Ausland? 
Informationen gibt es unter 
www.goforeurope.de

FÜR ALLE AUSZUBILDENDEN:

Du möchtest nichts dem Zufall überlassen? 

Prüfungsaufgaben (Zwischen- und Abschluss-

prüfungen), so genannte Aufgabensätze,  

findest du 

für kaufmännische Berufe unter:

•   www.u-form.de  

 
und unter

•  www.christiani.de für technische Berufe.

Probleme während der Ausbildung auch nach der Probezeit? 
Dafür gibt es die Ausbildungsberaterin der IHK Heilbronn-Franken Brigitte Käfer. Sie ist erreichbar unter 

brigitte.kaefer@heilbronn.ihk.deoder 07131 9677-453
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  IN DEINER NÄHE
   AUSBILDENDE FIRMEN

Arbeiter-Samariter-Bund Baden-Württemberg e. V. 48

AUDI AG 45

Bundeswehr - Karriereberatung 49

Evangelische Heimstiftung GmbH 55, 72, 82

Hertner GmbH 47

Kolping Bildung Heilbronn-Franken gGmbH 46

Volkert GSR GmbH 47

Auf den nächsten Seiten

findest du Unternehmen mit

mehreren Ausbildungsstandorten

in der Region Heilbronn-Franken.

   REGION 
 HEILBRONN-
       FRANKEN
   MEHRERE 
    STANDORTE 

HOHENLOHEKREIS

MAIN-TAUBER-KREIS

KREIS SCHWÄBISCH HALL

STADT- UND LANDKREIS
HEILBRONN

Tauberbischofsheim

Schwäbisch Hall

Künzelsau
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Ausbildung oder duales 
Studium 2026 bei Audi?

Du willst...
► 30 Tage Urlaub
► eine sehr gute Vergütung
► garantierte Übernahme
► tolle Leasingangebote
► Auslandsaufenthalte
► Teamtraining / Kennenlerntage
► Soziale Projektwoche

und noch vieles mehr? Dann komm zu uns.

Alle Informationen sowie die 
Bewerbungszeiträume findest 
du unter audi.com/deineZukunft

N_SO-5_Anzeige DinA4_Zukunft_2024-12.indd   1N_SO-5_Anzeige DinA4_Zukunft_2024-12.indd   1 10.12.2024   13:47:0810.12.2024   13:47:08
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Unsere Schulen. Deine Zukunft.

www.kbz-hn.de

Unsere Schulen. Deine Zukunft.

Die Kolping Bildung Heilbronn-Franken bietet an 
ihren fünf Standorten seit über 30 Jahren eine 
Vielzahl von Möglichkeiten, um zu einem höheren 
Bildungsabschluss zu gelangen. Aus- und Weiter-
bildungsmöglichkeiten runden das Bildungsange-
bot ab:
Das Abitur kann am Sozialwissenschaftlichen Gym-
nasium oder berufsbegleitend auf dem zweiten 
Bildungsweg am Abendgymnasium erworben wer-
den. Nach der Ausbildung führt das Berufskolleg 
Fachhochschulreife entweder mit gewerblichem, 
kaufmännischem oder gestalterischem Schwer-
punkt konzentriert in einem Jahr zielgerichtet zum 

Hochschulzugang durch den Erwerb der Fachhoch-
schulreife. Direkt nach dem Mittleren Bildungsab-
schluss kann die Fachhochschulreife an den kauf-
männischen Berufskollegs Fremdsprachen und 
Wirtschaftsinformatik oder an den Berufskollegs 
Grafik-Design und Foto-Medientechnik erworben 
werden. Die Pflegeschule bietet mit der generalis-
tischen Pflegeausbildung einen attraktiven Beruf 
mit Entwicklungsmöglichkeiten im sozialen Bereich. 
Sowohl die Ausbildung als auch das Studium an der 
Berufsfachschule für Physiotherapie gewährleisten 
hervorragende und zukunftsorientierte Berufsaus-
sichten. Weiterbildungen zum Fachwirt im Erzie-

hungswesen oder die Fortbildung zur Gruppen-
leitung ermöglichen ein Weiterkommen im Beruf.

Neben der Wissensvermittlung sollen alle Lernen-
den emotional gestärkt und in ihrer Eigenverant-
wortlichkeit unterstützt werden. Alle fünf Häuser 
befinden sich in zentraler Lage. Überschaubare Ein-
heiten wirken sich positiv auf die Lernatmosphäre 
aus. Selbstverständlich sind alle Unterrichtsräume 
mit digitalen Tafeln ausgestattet. Schon seit Jahren 
erhalten alle Schülerinnen und Schüler ihre per-
sönliche E-Mail-Adresse und damit einen Zugang 
zu allen digitalen Tools und zum digitalen Stun-
denplan.

Neben maßgeschneiderten Angeboten wird vor  
allem in der schulischen Berufsausbildung Wert 
daraufgelegt, Lehrkräfte aus der Praxis zu beschäf-
tigen. So unterrichten zum Beispiel am Berufskolleg 
für Grafik-Design und Foto-Medientechnik in den 
berufsbezogenen Fächern Lehrkräfte, die als Selb-
ständige in grafischen und Multimedia-Berufen, 
wie auch in Fotostudios oder im Marketing tätig 
sind.  Zahlreiche außerschulische Lernorte, Maß-
nahmen zur Teambildung und einer guten Gemein-
schaft runden das Bildungsangebot ab.

Weitere Info: www.kbz-hn.de
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ERLEBE HANDWERK
NEXT LEVEL.
Großes beginnt – mit
deiner Ausbildung.

Mechatroniker für Kälte/Klima (m/w/d)

Elektriker für Gebäude & Energie (m/w/d)

Anlagenmechaniker (m/w/d)

Technische Systemplaner (m/w/d)

Kaufleute für Büromanagement (m/w/d)

Kaufleute für IT-Systemmanagement (m/w/d)

Christian G. 
Anlagenmechaniker SHK

Noah G.
Auszubildender

Jessica G.
Teamassistentin

Yannick S.
Anlagenmechaniker

Orhan D.
Servicetechniker

Hertner GmbH   |   VolkertGSR GmbH
Heinrieter Straße 10  |  74074 Heilbronn  |  T 07131 25 87 - 362

Wir freuen uns auf dich!

Bewirb dich jetzt hier:

VolkertGSRHertner
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STELL DIR VOR, 
DEIN KARRIERESTART 
MIT ZUKUNFT.

· Bundesfreiwilligendienst (BFD)
· Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)
· Soziales Praktikum

· Duales Studium 
 Soziale Arbeit – Sozialmanagement

 Ausbildung
· Altenpfl egehelfer (m/w/d)
· Erzieher (m/w/d) PiA, Anerkennungsjahr
· Haus- und Familienpfl eger (m/w/d)
· Kaufmann/-frau für 
 Büromanagement (m/w/d)
· Notfallsanitäter (m/w/d)
· Pfl egefachmann/-frau (m/w/d)

Alles andere als unvorstellbar:
Dein erfolgreicher Karrierestart beim ASB

Infos & Bewerbung
www.asb-unvorstellbar.de

Frag nicht, was du in Zukunft machen musst. 
Entscheide, was du können willst: in einer von 
250 Ausbildungen in den Bereichen Handel, 
Hotellerie, IT, Technik oder Gesellschaft.

WAS WIR MAL  
WERDEN WOLLEN: 
STOLZ AUF UNS.
JETZT 
#KÖNNENLERNEN

210x140_IHK_AZ_Schueler_Passau_FfJ_Allgm_RZ_51L.indd   1210x140_IHK_AZ_Schueler_Passau_FfJ_Allgm_RZ_51L.indd   1 22.06.23   12:0122.06.23   12:01
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 Mach, was wirklich zählt:
 AUSBILDUNG ALS ELEKTRONIKERIN / ELEKTRONIKER
FÜR GERÄTE UND SYSTEME (M/W/D)
  Ausbildungswerkstatt, Neckarzimmern

0800 9800880
(bundesweit kostenfrei) 

Gleich informieren und beraten lassen:

oder in einem Karriere-
beratungsbüro in Ihrer Nähe

bundeswehrkarriere.de
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  IN DEINER NÄHE
   AUSBILDENDE FIRMEN

Auf den nächsten Seiten findest du Unter-

nehmen im Stadt- und Landkreis Heilbronn.

REGION HEILBRONN-FRANKEN

STADT- UND LANDKREIS 

HEILBRONN

Akademie für Kommunikation  
in Baden-Württemberg

61

AUDI AG 45

Evangelische Heimstiftung GmbH 55, 72, 82

fischer gebäudetechnik AG 53

Hertner GmbH 47

IB Berufliche Schulen Heilbronn 60

Justizvollzugsanstalt Heilbronn 52

Kolping Bildung Heilbronn-Franken 
gGmbH

46

L. Brüggemann GmbH & Co. KG 51

LebensWerkstatt für Menschen  
mit Behinderung e. V.

84

MAPAL ITS GmbH 60

MHZ Hachtel GmbH & Co. KG 58

MLOG Logistics GmbH 56

HOHENLOHEKREIS

MAIN-TAUBER-KREIS

KREIS SCHWÄBISCH HALL

STADT- UND LANDKREIS
HEILBRONN

Tauberbischofsheim

Schwäbisch Hall

Heilbronn

Künzelsau

Mondi Bad Rappenau GmbH 59

R + B Seniorendienste GmbH 56

SAPROS GmbH 58

SLK-Kliniken Heilbronn GmbH 88

Smurfit Westrock 
Multi Packaging Solutions GmbH

57

Software-Schmiede Vogler & Hauke 
GmbH

54

Stadtwerke Heilbronn GmbH 52

Südzucker AG 56

Theo Förch GmbH & Co. KG 54

Volkert GSR GmbH 47
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Die entscheidende Verbindung.Die entscheidende Verbindung.

•   Chemiekant/-in

•   Mechatroniker/-in

•   Chemielaborant/-in

•   Industriekaufmann/-frau

•   Fachkraft für Lagerlogistik

•   Produktionsfachkraft Chemie

•   Elektroniker/-in für Betriebstechnik

•   Kunststoff- & Kautschuktechnologe/-in

•   Kaufmann/-frau IT-Systemmanagement

Ausbildungsberufe (m/w/d):

•   Mechatroniker/-in (B. Eng.)

Duales Studium (m/w/d):

•   Praktika

•   Werkstudierendenjobs

•   Bachelor-/Masterarbeiten

Sonstiges (m/w/d):

Ausbildung bei Brüggemann –
mit uns in die Zukunft starten! 

Seit 1868 fi nden und liefern wir für unsere Kunden wegweisende 
Lösungen in den Bereichen Kunststoffadditive, Industriechemika-
lien und Alkohol. Weltweit erzielen wir einen Jahresumsatz von über 
200 Mio. Euro. Weitere Standorte in Deutschland, Italien, den USA 
und Hongkong sichern auch hier unseren Erfolg.

Welche Leistungen kannst DU von uns 
erwarten?

•   Frühzeitige Übernahme von Verantwortung
•   Attraktive Vergütung nach Chemietarif
•   Zusätzliche Leistungen wie Weihnachts- und Urlaubsgeld
•   Kostenübernahme für das Wohnheim bei Blockunterricht in   
     Stuttgart
•   Fahrkartenzuschuss
•   Einbindung in spannende Projekte (Social-Media-Workshop)
•   Umfassendes betriebliches Gesundheitsmanagement –
     Prima Klima
•   Azubi-Ausfl üge, z. B. Kartfahren, Canyoning etc.

L. Brüggemann GmbH & Co. KG
Salzstraße 131 - 74076 Heilbronn
Tel.: 07131 1575-0
www.brueggemann.com

Ansprechpartner:
Personalreferent & Ausbildungsleitung
Steffen Augustin

ausbildung@brueggemann.com
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Justizvollzugsanstalt Heilbronn
Steinstraße 21 . 74072 Heilbronn

www.jva-heilbronn.de
www.karriere-jva-heilbronn.de

Ansprechpartner/in:  
Nadine Csaszar
E-Mail: poststelle@jvaheilbronn.justiz.bwl.de
Tel.: 07131 798-120

Frau Sarah Kessler 
Tel.: 07131 798-123

Herr Markus Scholl 
Tel.: 07131 798-209

Die Justizvollzugsanstalt Heil-
bronn liegt mitten im Stadt-

gebiet auf einem ca. 3,5 ha großen 
Gelände. Sie besteht aus dem für die 
Unterbringung der Insassen genutzten 
Haftgebäude selbst sowie zahlreichen 
Arbeitsbetrieben, in welchen ca. 280 
Arbeitsplätze für Strafgefangene zur 
Verfügung gestellt werden.

Mit Hilfe von ca. 240 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern der verschie-
densten Fachrichtungen wird nicht 
nur der Schutz der Bevölkerung si-
chergestellt, sondern auch ein Beitrag 
für die Eingliederung der Gefangenen 
in die Gesellschaft, die innere Sicher-
heit und für den Rechtsfrieden geleis-
tet.

Hierfür werden insbesondere im Be-
reich des Vollzugs- und Werkdienstes 
der JVA Heilbronn stets neue Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter, die eine 
neue berufliche Herausforderung und 
einen sicheren Arbeitsplatz in einer 
Beamtenlaufbahn anstreben, gesucht.

Eine Vorbildung bzw. Erfahrung in 
einem anerkannten Ausbildungsbe-
ruf, egal welcher Branche, wäre wün-
schenswert.

Der schnellste Weg ins 
Gefängnis. Eine Ausbil-
dung im Justizvollzug

Ausbildung (m/w/d):
• Anwärter/in im mittleren Vollzugsdienst 

oder mittleren Werkdienst im Justizvoll-
zug*/**/***

Justizvollzugsanstalt Heilbronn
Steinstraße 21 . 74072 Heilbronn

www.jva-heilbronn.de
www.karriere-jva-heilbronn.de

Ansprechpartner/in:  
Nadine Csaszar
E-Mail: poststelle@jvaheilbronn.justiz.bwl.de
Tel.: 07131 798-120

Frau Sarah Kessler 
Tel.: 07131 798-123

Herr Markus Scholl 
Tel.: 07131 798-209

Die Justizvollzugsanstalt Heil-
bronn liegt mitten im Stadt-

gebiet auf einem ca. 3,5 ha großen 
Gelände. Sie besteht aus dem für die 
Unterbringung der Insassen genutzten 
Haftgebäude selbst sowie zahlreichen 
Arbeitsbetrieben, in welchen ca. 280 
Arbeitsplätze für Strafgefangene zur 
Verfügung gestellt werden.

Mit Hilfe von ca. 240 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern der verschie-
densten Fachrichtungen wird nicht 
nur der Schutz der Bevölkerung si-
chergestellt, sondern auch ein Beitrag 
für die Eingliederung der Gefangenen 
in die Gesellschaft, die innere Sicher-
heit und für den Rechtsfrieden geleis-
tet.

Hierfür werden insbesondere im Be-
reich des Vollzugs- und Werkdienstes 
der JVA Heilbronn stets neue Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter, die eine 
neue berufliche Herausforderung und 
einen sicheren Arbeitsplatz in einer 
Beamtenlaufbahn anstreben, gesucht.

Eine Vorbildung bzw. Erfahrung in 
einem anerkannten Ausbildungsbe-
ruf, egal welcher Branche, wäre wün-
schenswert.

Der schnellste Weg ins 
Gefängnis. Eine Ausbil-
dung im Justizvollzug

Ausbildung (m/w/d):
• Anwärter/in im mittleren Vollzugsdienst 

oder mittleren Werkdienst im Justizvoll-
zug*/**/***

Die Justizvollzugsanstalt Heilbronn liegt 
mitten im Stadtgebiet auf einem ca. 3,5 
ha großen Gelände. Sie besteht aus dem 
für die Unterbringung der Insassen ge-
nutzten Haftgebäude selbst sowie zahl-
reichen Arbeitsbetrieben, in welchen ca. 
280 Arbeitsplätze für Strafgefangene zur 
Verfügung gestellt werden.
Mit Hilfe von ca. 240 Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern der verschiedensten 
Fachrichtungen wird nicht nur der Schutz 
der Bevölkerung sichergestellt, sondern 
auch ein Beitrag für die Eingliederung der 

Gefangenen in die Gesellschaft, die inne-
re Sicherheit und für den Rechtsfrieden 
geleistet.
Hierfür werden insbesondere im Bereich 
des Vollzugs- und Werkdienstes der JVA 
Heilbronn stets neue Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter, die eine neue berufliche 
Herausforderung und einen sicheren Ar-
beitsplatz in einer Beamtenlaufbahn an-
streben, gesucht.
Eine Vorbildung bzw. Erfahrung in einem 
anerkannten Ausbildungsberuf, egal wel-
cher Branche, wäre wünschenswert.

Mit Sicherheit 
kein Job wie jeder andere.
  Anwärter/in im mittleren Vollzugsdienst oder 
mittleren Werkdienst im Justitzvollzug (m/w/d)

Justizvollzugsanstalt Heilbronn
Steinstraße 21 · 74072 Heilbronn
www.jva-heilbronn.de
www.karriere-jva-heilbronn.de

Ansprechpartner/in: 
Nadine Csaszar · Tel. 07131 798-120
Sarah Kessler · Tel. 07131 798-123
Markus Scholl · Tel. 07131 798-209
poststelle@jvaheilbronn.justiz.bwl.de

 

 

QR Code SWHN und HNVG Ausbildungsberufe 
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Anlagenmechaniker SHK (m|w|d)

Technische/r Systemplaner (m|w|d)
Versorgungs- und Ausrüstungstechnik

Bachelor of Engineering (m|w|d)
Duales Studium „Gebäudetechnik“

...oder starte direkt durch!

personal@fischer-gebaeudetechnik.de 

 

www.fischer-gebaeudetechnik.de 

 

Dein Kontakt:

fischer gebäudetechnik AG • Robert-Bosch-Str. 11 • 74196 Neuenstadt a.K.

Werde Zukunftsgestalter...
...und starte deine Karriere bei  !fischer

Servicetechniker (m|w|d)
Fachbereich HLS/Kälte/Elektro/MSR

Elektroniker für Gebäudetechnik (m|w|d)
Fachbereich HLS/Kälte/Elektro/MSR

Projektingenieur (m|w|d)
Fachbereich HLS/Kälte/Elektro/MSR
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DAS 
EIGENE  
DING 
UND 
TEAMSPIRIT
#ausbildung2025
#dualesstudium2025

International ausgerichtet und 
doch regional verwurzelt.  
Erste Wahl für Handwerk und  
Industrie, aber bodenständig im 
Kern: In der Verbindung dieser  
Kontraste liegt unsere Stärke.

Deine Ideen sind gefragt. Mach 
dein Ding bei uns und bewirb  
dich für eine Ausbildung oder ein 
Duales Studium.

softwareschmiede.com/gemeinsam-erfolge-gestalten

S C H M I E D E  
D E I N E  Z U K U N F T

Geh mit uns an den Start, 
um gemeinsam IT zu gestalten.

Mit unseren Lösungen machen wir
Komplexes verständlich und greifbar.

Zukunft digitalisieren und beflügeln - 
dafür brennen wir.

Duales  Studium

Direkteinstieg

Duale Ausbildung
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Stell dir vor, dein Job erfüllt dich 
mit Leidenschaft.

Ausbildung als Pfl egefachmann/-frau (m/w/d)
zum Frühjahr und Herbst jeden Jahres in unseren Einrichtungen in der Region Heilbronn

In deiner dreijährigen Ausbildung erlebst du eine intensive praktische Anleitung und ein 
buntes Aufgabenspektrum im pfl egerischen, sozialen und medizinischen Bereich. 
Parallel vertiefst du in der Berufsschule dein Wissen.

Was wir uns vorstellen
 Mittlere Reife, Abitur oder abgeschlossene Berufsausbildung

 Teamgeist und menschliche Werte als Motivation

 Flexibilität und Verantwortungsbewusstsein

Was du dir vorstellst
 Enge fachliche und persönliche Betreuung

 Moderne Pflegekonzepte und beste Personalschlüssel

 Unbefristete Übernahme bei guter Leistung

 31 Tage Urlaub und 5 Tage Fortbildungsurlaub

 Faire Vergütung über 3 Jahre 1.379€ | 1.456€ | 1.560€

Entdecke deine #GutePfl egeAusbildung unter 
www.ev-heimstiftung.de/ausbildung
und bewirb dich gleich online unter www.karriere-ehs.de.

Ein Arbeitgeber nach deinen Vorstellungen – Evangelische Heimstiftung.
www.ev-heimstiftung.de

Königin-Charlotte-Stift
Hausdirektor Jochen Burkert
Tel.: 07062 91652-0 
Schwabstraße 33
74360 Ilsfeld

Dr. Carl-Möricke-Stift
Hausdirektorin Andrea Willmann
Tel.: 07139 4730-0 
Lindenstraße 6
74196 Neuenstadt am Kocher

Karl-Wagner-Stift
Hausdirektor Peter Rüger
Tel.: 07133 20261-0 
Hauptstraße 10
74226 Nordheim

Haus am Lindenplatz
Hausdirektorin Anja Sochor
Tel.: 06264 92781-0 
Siglinger Straße 2 
174861 Neudenau

Haus Zabergäu
Hausdirektorin Lilli Haldenwanger
Tel.: 07135 9566-0 
Knipfelesweg 5
74336 Brackenheim

Haus am Rathausplatz
Hausdirektor Peter Rüger
Tel.: 07267 961 96-0 
Bürgerturmplatz 2
75050 Gemmingen

Haus am Staufenberg
Hausdirektor Matthias Kaden
Tel.: 07131 5832-0 
Max-von-Laue-Straße 50
74081 Heilbronn

Haus am See
Hausdirektor Markus Schweiker
Tel.: 07131 642 85-0
Heuchelbergstraße 94
74080 Heilbronn-Böckingen
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Wir freuen uns auf deine aussagekräftigen Bewerbungs- 
unterlagen an: bewerbung.mlog@kardex.com

Bei Fragen steht dir gerne Elke Gackenheimer unter 
Tel. +49 7139 / 4893 - 470 zur Verfügung.

Jetzt 
bewerben!

kardex.com

• Angewandte Informatik (m/w/d)

• Elektrotechnik (m/w/d)

• Int. Techn. Projektmanagement  
(m/w/d)

• Int. Techn. Vertriebsmanagement  
(m/w/d)

• Service Engineering (m/w/d)

• Maschinenbau (m/w/d)

• Industriemechaniker (m/w/d)

• Fachinformatiker (m/w/d)

• Elektroniker für  
Automatisierungstechnik (m/w/d)

Wir sind führender Anbieter für vollautomatisierte  
Lagerlösungen und Materialflusssysteme.

Duales Studium: Ausbildung:

Voll automatisch
Bei uns geht deine Karriere steil!
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Lara - Maria Koch | 07134 - 507 212
laramaria.koch@westrock.com

Senefelder Straße 3
74182 Obersulm

Erfahren Sie mehr und besuchen Sie uns auf smur� twestrock.com

Bewerben Sie sich beim weltweit 
größten Verpackungshersteller!

Entfalten Sie
Ihre Zukunft.

� Mediengestalter Druckvorstufe (m/w/d)

� Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

� Medientechnologe Druck (m/w/d)

� Packmitteltechnologe (m/w/d)

� Industriekaufmann (m/w/d)

Ausbildungsangebote in 2025 (m/w/d)
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Seit der Gründung unseres Familienunternehmens im Jahr 1930 pro-
duzieren wir maßgefertigte und hochwertige Sonnenschutzsysteme 
an mehreren Standorten im In- und Ausland mit insgesamt 1600 
Mitarbeitern. MHZ Produkte stehen für Innovation, Nachhaltigkeit und 
ästhetisch anspruchsvolles Design – Erfolgsfaktoren, die uns europa-
weit zu einem der Marktführer gemacht haben.

Gerne steht Ihnen Frau Fjolla Gervalla unter der 
Nummer 0711/9751-1126 zur Verfügung.

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre aussage-
fähigen Bewerbungs unterlagen und darauf Sie per-
sönlich kennenlernen zu dürfen. 

KONTAKT  
E-Mail: karriere@mhz.de

SONNIGE AUSSICHTEN FÜR IHRE ZUKUNFT! Wir suchen ab sofort motivierte und 
engagierte Auszubildende (m/w/d) 
für die Berufsbilder:

  Technischer Produktdesigner 

  Industriemechaniker

  Mechatroniker

  Kunststoff- und  
Kautschuktechnologe 

  Maschinen- und Anlagenführer 

  Elektroniker für Betriebstechnik 

  Fachkraft für Lagerlogistik

  Fachlagerist

  Kaufmann für Büromanagement

MHZ Hachtel GmbH & Co. KG · Heftensteige 1 · 97996 Niederstetten · www.mhz.de

FÜR MEHRWOW
IN DER AUSBILDUNG

FREIE AUSBILDUNGSPLÄTZE FÜR 2025 IN ILSFELD

Starte deine berufliche Laufbahn mit uns  
und sichere dir eine erstklassige Ausbildung.  

UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE 2025: 
 Industriekaufmann/-frau 
 Fachkraft für Lagerlogistik 
 Fachkraft für Lebensmitteltechnik 
 Kaufmann/-frau im Groß- und Außenhandel

DUALES STUDIUM KLINGT INTERESSANTER? 
 Duales Studium im Bereich Food Management

SAPROS GmbH 
Bustadt 37  

74360 Ilsfeld 
www.sapros.de

und werde Teil unseres Teams
Herr Lehmann · 07062 9269 38 · bewerbung@sapros.de

BEWIRB 
DICH  
JETZT. 
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Mondi Bad Rappenau GmbH
Wilhelm-Hauff-Straße 41

74906 Bad Rappenau

» Industriekaufmann (m/w/d)

» Fachlagerist (m/w/d)

» Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

» Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)

» Packmitteltechnologe (m/w/d)

» Mechatroniker (m/w/d)

» Duales Studium BWL - 
Industrial Management (m/w/d)

jetzt bewerben!
www.mondigroup.de

Deine Ausbildung
2025
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Zukunft gestalten.
Die MAPAL ITS GmbH mit 140 Mitarbeiter:innen am Standort Eppingen ist das Kompetenz-
zentrum für Aussteuer- und ISO-Werkzeuge der MAPAL Gruppe. In der hochmodern ausgestat-
teten Produktionsstätte werden komplexe, steuerbare Standard- und Sonderwerkzeuge sowie 
Werkzeuge mit ISO-Elementen konstruiert und produziert. 

MAPAL ist einer der führenden Anbieter von Präzisionswerkzeugen für die Zerspanung nahezu 
aller Werksto� e. Wir beliefern weltweit namhafte Kunden aus der Industrie. Als global aufgestell-
tes Familienunternehmen mit über 5.000 Mitarbeitern weltweit, davon 3.600 in Deutschland, 
bieten wir Dir herausfordernde Aufgaben, gute Ent wicklungsmöglichkeiten sowie attraktive Rah-
menbedingungen für eine perfekte Ausbildung.

Haben wir Dein Interesse geweckt?
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung. Weitere Informationen und Ansprechpartner fi ndest Du unter 
jobs.mapal.com | Ihr Technologiepartner in der Zerspanung

Nutze Deine Chance!
und bewirb Dich um einen Ausbildungsplatz zum

Zerspanungs-/Industriemechaniker (m/w/d)

MAPAL_AusbAtlas190_83.indd   1MAPAL_AusbAtlas190_83.indd   1 04.12.23   10:0704.12.23   10:07

Finde Deinen Weg

Mit den IB Beruflichen 
Schulen Heilbronn

Sozialwissenschaftliches Gymnasium
Kaufmännisches Berufskolleg (I+II)
Ausbildungsvorbereitung dual (AV dual)
Berufsfachschule für Sozialpädagogische  
Assistenz
Fortbildungen 

• Staatlich  
    anerkannt
• Individuelle  
     Betreuung
• Lerncoaching

IB Berufliche Schulen Heilbronn
Knorrstraße 8   74074 Heilbronn
Tel.: 07131 7809–0
ib-heilbronn.de

... NUR MIT 
ZUKUNFT

 AUSBILDUNG!
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Wie geht es nach der Schule weiter? Noch nicht sicher? Komm einfach bei 
unserem Infoabend vorbei! Du liebst es zu zeichnen, zu werken, zu schreiben 

oder Sport zu treiben? Fotografie, Architektur, Mode, Design, Film oder Bildende Kunst 

sind deine Leidenschaft? Du willst endlich mal wissen, wie Wirtschaft funktioniert oder 

den Medienprofis auf die Schliche kommen? Mach deinen Schulabschluss mit deinen 

ganz persönlichen Neigungen!

Informiere dich an unserem Infoabend am Dienstag, 8. April 2025 
um 18 Uhr über unsere Schularten.
 

Staatlich anerkannte Berufsausbildung mit Fachhochschulreife
An unseren Berufskollegs kannst du nach dem mittleren Bildungsabschluss innerhalb

von drei Jahren die Fachhochschulreife und gleichzeitig eine Berufsausbildung absol-

vieren. Die Doppelqualifikation (Berufsausbildung + Fachhochschulreife) verschafft dir

einen Vorsprung auf dem Arbeitsmarkt! Durch unterschiedliche Profilfächer werden 

deine persönlichen Stärken gefördert, sodass diese zu einem guten Abschluss beitra-

gen und zu einem Studium an Fachhochschulen qualifizieren.

Neben den Pflichtfächern Mathematik, Deutsch und Englisch stehen zusätzlich vielfäl-

tige, kreative und praxisnahe Profile auf deinem Stundenplan. Deine Talente erleichtern

dir deinen Weg zum nächst höheren Schulabschluss und du erhältst zusätzlich beruf-

liche Kenntnisse für deinen späteren Beruf. Schule erleben, spüren und anfassen. Bei

uns stehen deine persönlichen und individuellen Neigungen im Mittelpunkt. Wir zeigen

dir spannende Einblicke in unseren Schulalltag.

Du liebst kreatives Arbeiten, bist in der digitalen Welt zu Hause und möchtest mit 

deinen Ideen etwas bewegen? Dann bist du bei uns genau richtig! An unseren sieben

Standorten in Baden-Württemberg bieten wir unterschiedliche berufliche Schularten 

an, darunter das Berufliche Gymnasium, das Berufskolleg und die Berufsfachschule.

 

Realschulabschluss mit beruflichen Kernkompetenzen
Das Erfolgsmodell Berufsfachschule bietet eine Doppelqualifikation, die nur im be-

ruflichen Schulsystem möglich ist: Nach erfolgreichem Abschluss der Prüfung im 

zweiten Schuljahr besitzt 

du die Fachschulreife, also 

die „Mittlere Reife“, wie 

nach dem Besuch einer 

Realschule. Zusätzlich hast 

du eine gute Grundbildung 

erhalten, die bei vielen 

Unternehmen zu einer 

Ausbildungszeitverkürzung 

beitragen kann. Wer aber 

weiterhin zur Schule gehen 

möchte, kann natürlich auch bei uns die kaufmännischen oder gestaltenden Berufs-

kollegs, das Wirtschaftsgymnasium oder das Technische Gymnasium besuchen.

 

Abitur mit Schwerpunkten (für dein späteres Studium)
Die 3-jährigen Beruflichen Gymnasien beginnen ab Klasse 11 und führen ebenso  

wie allgemein bildende Gymnasien zur Allgemeinen Hochschulreife (Abitur). Besonders 

ist allerdings, dass im Beruflichen Gymnasium bereits Schwerpunkte für dein späte-

res Studium gesetzt werden. Durch Profilausrichtungen und Neigungszüge erhältst  

du zusätzliche Kenntnisse, die dir erste berufliche Einblicke ermöglichen und so einen 

Vorsprung in Studium und Beruf verschaffen.

Abitur, Berufsausbildung mit Fachhochschulreife oder Mittlere Reife?

Du willst...dein Abitur? 

Du willst.. eine Ausbildung mit FH?

Du willst...deinen Realschulabschluss?

...Dann komm zu uns an die AFK!

Infoabend ∙ 08. April 2025
Frankfurter Straße 81-85, 74072 Heilbronn ∙ 18.00 Uhr

KREATIVE 
SCHULE 
FÜR
KREATIVE 
KÖPFE

Akademie für Kommunikation · Standort Heilbronn
Frankfurter Straße 81-85 · 74072 Heilbronn · Telefon (07131) 5 94 93 - 0
E-Mail: heilbronn@akademie-bw.de · www.akademie-bw.de
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ebm-papst Mulfingen GmbH & Co. KG 64
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Landratsamt Hohenlohekreis 68
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STAHL CraneSystems GmbH 62

Wöhrle GmbH & Co. KG 64

WÖHWA GmbH 67

  IN DEINER NÄHE
   AUSBILDENDE FIRMEN

Auf den nächsten Seiten findest du 
Unternehmen im Hohenlohekreis.

HOHENLOHEKREIS

MAIN-TAUBER-KREIS

STADT- UND LANDKREIS
HEILBRONN

Tauberbischofsheim

Künzelsau

Schwäbisch Hall

Heilbronn

KREIS SCHWÄBISCH HALL
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REGION 
HEILBRONN-FRANKEN

   HOHENLOHEKREIS

Wir heben
Mach deine Ausbildung oder dein Studium in Künzelsau 
und lerne von den Profis der Hebe- und Krantechnik.

Unsere Ausbildungs- und Studienplätze  m|w|d

/ Industriemechaniker / Elektroniker für Betriebstechnik 
/ Fachlagerist / Industrieelektriker für Betriebstechnik
/ Duales Studium: Maschinenbau, Elektrotechnik (B. Eng.) 
/ Kooperatives Studium: Maschinenbau (B. Eng.),
 Elektrotechnik (B. Sc.)

Bewirb dich | careers.cmco.com

Technik auf Premiumqualität!
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AUSBILDUNGSBERUFE (m/w/d) AM STANDORT SATTELDORF
Baugeräteführer, Berufskraftfahrer, Beton- und Stahlbetonbauer, Elektroniker 
für Betriebstechnik, Fachinformatiker Fachrichtung Systemintegration 
oder Anwendungsentwicklung, Fachkraft für Lagerlogistik, Gleisbauer, 
Industriekaufmann, Kaufmann für Büromanagement, Kaufmann für Spedition 
und Logistikdienstleistung, Land- und Baumaschinenmechatroniker, Metallbauer 
Fachrichtung Konstruktionstechnik, Steinmetz / Steinbildhauer, Straßenbauer, 
Vermessungstechniker 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung über unser Jobportal:
www.leonhard-weiss.jobs

FOLGE UNS AUF SOCIAL MEDIA!

leonhardweiss_official

leonhardweissbauunternehmung

leonhardweiss_official

bei LEONHARD WEISS
Karriere starten

Bewirb dich!

LEONHARD WEISS GmbH & Co. KG – BAUUNTERNEHMUNG
Leonhard-Weiss-Str. 2-3 
74589 Satteldorf
P +49 7161 602-1747 
ausbildung@leonhard-weiss.com
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Wöhrle GmbH & Co. KG | Götzstraße 9 | 74238 Krautheim | www.woehrle.de

MEHR ALS NUR EIN JOB. 
Bei Wöhrle zu arbeiten, 
bedeutet viel mehr als nur 
einen Job zu machen. Es 
bedeutet Vertrauen, Wert-
schätzung und meist auch 
Spaß und Freude. Komm 
ins Team und erlebe eine 
ganz besondere Unterneh-
menskultur.

• Erlernen von Grundfertigkeiten in der Metallverarbeitung
• Einführung in die Erstellung und Reparatur von
• Stanzwerkzeugen
• Kennenlernen aller Produktionsabteilungen sowie die Bedie-

nung von verschiedenen Produktionsanlagen in der Stanzerei
• Einblicke in die Konstruktion von Werkzeugen sowie die
• Qualitätssicherung

Sende uns deine 
Kurzbewerbung per Email:  
karriere@woehrle.de

Was du mitbringen solltest:

• Guter Hauptschulabschluss oder mittlere Reife
• Interesse an technischen Zusammenhängen, technisches 

Verständnis
• Spaß an Herausforderungen
• Freude im Team zu arbeiten
• Handwerkliches Geschick und gutes Fingerspitzengefühl

Ausbildung 
WerkzeugmechanikerWerkzeugmechaniker 2025 (m/w/d)
Standort: Krautheim

Was du bei uns machst:

Was wir bieten:

• Azubi-Ausfl üge
• Teilnahme an Messen
• Teambuilding
• Besuch des Standortes 

Wildberg

Viel wichtiger als woher Du kommst ist, 
wo Du gemeinsam mit uns hinwillst.

Starte 2025 gemeinsam mit uns durch!
Folgende Ausbildungsmöglichkeiten bieten wir Dir:

Ausbildungsberufe (m/w/d)
 ȃ Mechatroniker
 ȃ Elektroniker für Geräte & Systeme
 ȃ Industriemechaniker
 ȃ Maschinen- und Anlagenführer
 ȃ Verfahrensmechaniker für Beschichtungstechnik
 ȃ Technische Produktdesigner
 ȃ Fachinformatiker
 ȃ Fachlageristen / Fachkräfte für Lagerlogistik
 ȃ Kaufleute für Büromanagement
 ȃ Industriekaufleute auch mit Zusatzqualifikation IWM 

Studiengänge (m/w/d)
 ȃ koop. Studiengang Elektrotechnik
 ȃ Bachelor of Engineering (DH)      

Elektrotechnik Automation/Infotronik, Mechatronik,   
Maschinenbau KE/PT/KT,  
Wirtschaftsingenieurwesen ITV/IPL/IPM

 ȃ Bachelor of Science (DH) 
Wirtschaftsinformatik, Angewandte Informatik,  
Data Science und Künstliche Intelligenz, Sustainable    
Management, Rechnungswesen, Steuern, 
Wirtschaftsrecht

 ȃ Bachelor of Arts (DH) 
Digital Business Management, Onlinemedien

Mutig, inspirierend und weltoffen. Wir bei ebm-papst nennen das:  
Better Working. Better Teams. Better Future.

Werde ein Teil davon: career.ebmpapst.com
ebm-papst Mulfingen GmbH & Co. KG Bachmühle 2, 74673 Mulfingen Sc
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Deine Zukunft 
beginnt hier!
Sichere dir jetzt deinen Ausbildungsplatz.

Jetzt bewerben: 
Envases Öhringen GmbH  
Claudia Blachut  
+49 (0) 7941 / 66-271
www.envases.de
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UNSER HERZ SCHLÄGT FÜRS HANDWERK.
Fürs Handwerk sind wir immer zur richtigen Zeit am richtigen Ort. 
Wir schaff en langfristige Verbindungen: mit unseren Produkten, in der
Zusammenarbeit mit unseren Kunden und beim täglichen Miteinander im Team. 

Willst du Teil davon werden?
Dann bewirb dich ganz einfach bei uns!

Konkret bieten wir diese Ausbildungs- und Studienplätze für 2025:

  Kaufmann (m/w/d) für Groß- und Außenhandelsmanagement bei BERNER oder BTI
 Duales Studium BWL – Handel bei BERNER oder BTI
 Duales Studium BWL – Dienstleistungsmanagement bei BERNER oder BTI
 Kaufmann (m/w/d) im E-Commerce bei BERNER

www.berner.de/jobs www.bti.de/durchstarten
Wir freuen uns darauf, 
dich kennenzulernen!

11
1-
12
24

ZU WELCHER FIRMA WILLST DU KONTAKT AUFNEHMEN?
SCHREIBE ES DIR AUF:
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Unsere Ausbildungsberufe und Studiengänge findest du unter: 
www.gemu-group.com/ausbildung-studium

Ausbildungsbeginn 2025  
– Sei dabei!
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LANDRATSAMT 
HOHENLOHEKREIS:
Große Ausbildungsmöglichkeiten 
beim kleinsten Landkreis in 
Baden-Württemberg.

Ausbildungsberufe:
  Beamter (m/w/d) im mittleren  
  Verwaltungsdienst
  Verwaltungsfachangestellter (m/w/d)

  Kaufmann (m/w/d) für Büromanagement
 Vermessungstechniker (m/w/d)

  Geomatiker (m/w/d)

  Bauzeichner (m/w/d)

  Fachinformatiker (m/w/d)

  Straßenwärter (m/w/d) 

  Hauswirtschafter (m/w/d)

Duale Studiengänge:
  Public Management
 Digitales Verwaltungsmanagement
  Soziale Dienste in der Jugend-,                            
  Familien- & Sozialhilfe
  BWL - Technical Management, 
  Wertstoffmanagement und Recycling
  Bauingenieurwesen, Öffentliches Bauen

 karriere.hohenlohekreis.de

GROSSE 
ZUKUNFT 
beim kleinen 
kreis!

ENTDECKE DEINEN
TRAUMBERUF

LTI-Metalltechnik GmbH   
Im Flürlein 25  · 74214 Schöntal-Berlichingen

GEWERBLICHE BERUFE

KAUFMÄNNISCHE BERUFE

TECHNISCHE BERUFE

DUALES STUDIUM

�  �

Unterschiedlichste Berufe, vielfältige  
Möglichkeiten rund ums Blech
Wir sind eines der führenden Unternehmen der Blechbearbei-
tung und Zerspanung in Deutschland. An unseren Standorten in 
Schöntal-Berlichingen, Boxberg-Windischbuch und Boxberg-
Bobstadt fertigen wir für unsere Kunden mit über 700 Mit-
arbeitern auf einer Fläche von mehr als 36.600 m2.

Werde ein Teil von uns
Wir bei LTI sind immer auf der Suche nach motivierten und  
engagierten Youngsters, die frischen Wind und tolle Ideen in  
unser Unternehmen und unser modernes Ausbildungszen- 
trum bringen. Bei insgesamt 15 verschiedenen Ausbildungs- 
berufen und Studiengängen ist sicherlich auch der richtige 
Beruf für dich dabei!

Azubi-App | 
Onlineberichtsheft

Zahlreiche  
freiwillige 
Leistungen

Flexible  
Arbeitszeiten

30 Tage Urlaub  
pro Jahr

Ausbildungszentrum

Weitere Infos zu den Berufsbereichen 
& Onlinebewerbung auf:

lti-youngsters.de

Die LTI-Youngsters realisieren eigene  
Ideen in ihrem Onlineshop:

shop.lti-youngsters.de
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  IN DEINER NÄHE
   AUSBILDENDE FIRMEN

Auf den nächsten Seiten

findest du Unternehmen im

Main-Tauber-Kreis.

REGION 
HEILBRONN-FRANKEN

MAIN-TAUBER-KREIS

HOHENLOHEKREIS

MAIN-TAUBER-KREIS

STADT- UND LANDKREIS
HEILBRONN

Tauberbischofsheim

Künzelsau

Schwäbisch Hall

Heilbronn

KREIS SCHWÄBISCH HALL
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Weitere Informationen zu den Ausbildungs- 
und Studienberufen sowie den Zugang zu 
den Online-Bewerbungen findet Ihr unter 
www.main-tauber-kreis.de/ausbildung.

AUSBILDUNG ODER 
DUALES STUDIUM

IN DEN BEREICHEN:

• Verwaltung
• Technik
• Soziales

Wir sind für Dich da.Werde Teil 
unseres Teams!

BEIM LANDRATSAMT 

MAIN-TAUBER-KREIS
DEINE  
   ZUKUNFT
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MAFI Transport-Systeme GmbH 

Hochhäuser Straße 18
97941 Tauberbischofsheim

T +49 9341 899 - 0
bewerbung@mafi.de

mafi.de

Werde Teil
des Teams!

Weitere Informationen:
mafi.de/ausbildung

Bewirb dich für eine Ausbildung als:

· Industrieelektriker (m/w/d)

· Mechatroniker (m/w/d)

· Industriemechaniker (m/w/d)

· Industriekauffrau/-mann (d)

· Technischer Produktdesigner (m/w/d)

Jetzt Bewerben
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Stell dir vor, du wirst während 
deiner Ausbildung fair bezahlt.

Ausbildung als Pfl egefachmann/-frau (m/w/d)
zum Frühjahr und Herbst jeden Jahres in unseren Einrichtungen im Main-Tauber-Kreis

In deiner dreijährigen Ausbildung erlebst du eine intensive praktische Anleitung und ein buntes 
Aufgabenspektrum im pfl egerischen, sozialen und medizinischen Bereich. Parallel vertiefst du in 
der Berufsschule dein Wissen.

Was wir uns vorstellen
 Mittlere Reife, Abitur oder abgeschlossene Berufsausbildung

 Teamgeist und menschliche Werte als Motivation

 Flexibilität und Verantwortungsbewusstsein

Was du dir vorstellst
 Enge fachliche und persönliche Betreuung 

 Moderne Pflegekonzepte und beste Personalschlüssel

 Unbefristete Übernahme bei guter Leistung

 31 Tage Urlaub und 5 Tage Fortbildungsurlaub

 Faire Vergütung über 3 Jahre 1.379€ | 1.456€ | 1.560€

Entdecke deine #GutePfl egeAusbildung unter 
www.ev-heimstiftung.de/ausbildung
und bewirb dich gleich online unter www.karriere-ehs.de.

Ein Arbeitgeber nach deinen Vorstellungen – Evangelische Heimstiftung.
www.ev-heimstiftung.de

Adam-Rauscher-Haus
Hausdirektorin Juliane Hernold
Tel.: 09341 84962-0 Richard-Trunk-Straße 2
97941 Tauberbischofsheim

Eduard-Mörike-Haus
Hausdirektor Sebastian Landwehr
Tel.: 07931 495-0 Austraße 40 97980 Bad Mergentheim

Johann-Benedikt-Bembe-Stift
Hausdirektorin Roswitha Brenner
Tel.: 07931 931-0 Herrenwiesenstraße 10 97980 
Bad Mergentheim

Johannes-Sichart-Haus
Hausdirektorin Nadine Veit
Tel.: 09341 8473-0 Kapellenstraße 21
97941 Tauberbischofsheim
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Ausbildung bei Wirthwein  
in Creglingen als*:

     Elektroniker für Betriebstechnik
     Fachinformatiker für  

System integration
     Fachkraft für Lagerlogistik 
     Industriekaufmann 
     Technischer Produktdesigner
     Kunststoff- und  

Kautschuktechnologe
     Werkzeugmechaniker

* Al
le

 B
ez

ei
ch

nu
ng

en
 v

on
 P

er
so

ne
n 

ge
lte

n 
fü

r a
lle

 G
es

ch
le

ch
te

r g
le

ic
he

rm
aß

en
.

Studium bei Wirthwein  
in Creglingen als*:

     Bachelor of Arts  
– BWL - Industrie  
– BWL - International Business 

     Bachelor of Engineering 
– Kunststoff- & Elastomertechnik 
– Wirtschafts ingenieurwesen

Ausbildung bei Winkler Design  
in Röttingen als*:

     Kaufmann für Büromanagement
     Metallbauer
     Schreiner / Tischler
     Technischer Systemplaner Wirthwein SE    Walter-Wirthwein-Str. 2-10    97993 Creglingen  

Jetzt informieren unter  
www.wirthwein.de

AB HEUTE AUCH DEINE.

WIR FORMEN ZUKUNFT.

✓

✓
✓

✓

Parkettleger

Fachkraft für Lagerlogistik

Industriekaufmann

Holzmechaniker 

www.bembe.de/karriere

Kaufmann für Büromanagement

✓

Fachinformatiker für Systemintegration

✓

Unsere Ausbildungsplätze für 2025*: 
*alle Berufsbezeichnungen m/w/d

✓

Kaufmann im Groß- und Außenhandelsmanagement

Wenn der Holzweg 
der Richtige ist...!

Jobportal

Kaufmann für Marketingkommunikation✓

✓ Kaufmann im E-Commerce
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      STARTE MIT UNS 
      ERFOLGREICH IN DEINE
      

Kaufmann für 
Büromanagement (m/w/d)

Fachinformatiker (m/w/d)

• Anwendungsentwicklung 
• Daten- und 

Prozess analyse

Bachelor of Science (m/w/d)

• Wirtschaftsinformatik
• Angewandte Informatik
• Data Science und 

Künstliche Intelligenz 

TecAlliance GmbH  ·  Kreuzstraße 10  ·  97990 Weikersheim 
www.tecalliance.net

Lade deine Bewerbungsunterlagen 
direkt hier hoch: career.tecalliance.net

Mehr Informationen zur Ausbildung 
fi ndest du unter: traineetracks.tecalliance.net

Starte deine Ausbildung oder dein 
duales Studium bei TecAlliance:

DIGITALE
ZUKUNFT

Anzeige Ausbildung_91x132mm.indd   1Anzeige Ausbildung_91x132mm.indd   1 25.06.24   09:2625.06.24   09:26

Willkommen im  
Team Autobahn!  

Du hast Lust auf eine abwechslungsreiche Ausbildung  
an der frischen Luft?

Bewirb dich zum Ausbildungsstart am 01.09.2025 als

Auszubildende zum Straßenwärter (m/w/d) 
in der Autobahnmeisterei Tauberbischofsheim

Bei Fragen kontaktiere gerne Frau Gabriele Junge unter:
gabriele.junge@autobahn.de oder 0711 34250 617

Wir freuen uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung unter:
https://bit.ly/Ausbildung-AM-Tauberbischofsheim

Alle Infos zur Autobahn findest Du hier:
www.autobahn.de

Ausbildung 2025
an unserem Standort in Boxberg-Schweigern

Du hast Lust in einer der interessantesten  
Branchen Karriere zu machen?   
Dann bist du bei dem Food Spezialist HOFMANNS genau richtig!

Bei uns geht es um leckere Gerichte – von klassisch bis innovativ –   
von der Herstellung 
bis zur Vermarktung. Wir produzieren handwerklich und transparent –  
und bei uns kommt nur rein, was in ein gutes Essen auch reingehört!  
Dabei legen wir großen Wert auf Nachhaltigkeit und Regionalität.  
Lerne alle spannende Bereiche der Food-Industrie kennen und  
gestalte Deine Karriere gemeinsam mit uns.  
Schau bei www.hofmanns.de vorbei und sende uns Deine  
aussagekräftige Bewerbung.

Dein leckeres HOFMANNS Menü wartet schon in unserer  
Kantine auf Dich.  

Bewirb Dich jetzt als:
  Dualer Studiengang BWL – Industrial Management m / w / d 
  Dualer Studiengang BWL – Food Management m / w / d 
  Industriekaufmann m / w / d
 Fachkraft für Lebensmitteltechnik m / w / d 
 Lagerist / Fachkraft für Lagerlogistik m / w / d
 Mechatroniker m / w / d 
 Fleischer m / w / d

Hofmann Menü-Manufaktur GmbH 
Adelbert-Hofmann-Straße 6  .  D-97944 Boxberg-Schweigern 

hofmanns.de
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  IN DEINER NÄHE
   AUSBILDENDE FIRMEN

Auf den nächsten Seiten

findest du Unternehmen im

Kreis Schwäbisch Hall.

HOHENLOHEKREIS

MAIN-TAUBER-KREIS

STADT- UND LANDKREIS
HEILBRONN

Tauberbischofsheim

Künzelsau

Schwäbisch Hall

Heilbronn

KREIS SCHWÄBISCH HALL

ZU WELCHER FIRMA WILLST DU KONTAKT AUFNEHMEN?
SCHREIBE ES DIR AUF:

AUSBILDUNGSUNTERNEHMEN IM KREIS SCHWÄBISCH HALL · REGION HEILBRONN-FRANKEN · AUSGABE 2025
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• Heilerziehungspfleger*in
•  Heilerziehungspflege-  

assistent*in
• Erzieher*in

• Kinderpfleger*in
• Pädagogische Fachkraft
• Pflegefachfrau*mann 
• Pflegefachhelfer*in Altenpflege

Noch Fragen? Wir helfen gerne weiter:
Bereich Heilerziehungspflege/pädagogische Berufe 
Patricia Danner
Tel.: +49 160 7855618 
E-Mail: patricia.danner@sonnenhof-sha.de 

  Bereich Senioren
  Anna Präger
  Tel.: +49 9874 8-2350
  E-Mail: anna.praeger@sonnenhof-sha.de

Soziale Berufe: 
Bunt wie das Leben

Wir bieten dir tolle Ausbildungen als

Wir bieten 
auch das 

FSJ an!
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Azubibroschüre
j e tz t  downloaden!

Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)

Konstruktionsmechaniker (m/w/d)

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d)

Industriekaufmann (m/w/d)

DHBW Wirtschaftsingenieurwesen (m/w/d)

DHBW BWL - Marketing Management (m/w/d)

Suchen ist 
nicht Dein Ding?
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Ausbildungsbeginn 
1. September 2025

www.binderholz.com/karriere

Ausbildung in Oberrot

Interesse? Dann bewirb Dich bitte ab sofort bei uns mit 
Bewerbungsschreiben, Lebenslauf und Zeugniskopien.

Binderholz Oberrot | Baruth GmbH | Peter Haag  

Eugen-Klenk-Str. 2-4 l D-74420 Oberrot
fon +49 7977 72-0 l karriere.oberrot@binderholz.com

DEINE AUSBILDUNG  
AUF DICH ZUGESCHNITTEN

Datenschutzhinweis Bewerbungsdaten 

werden datenschutzkonform im Zentralbereich 

Personal der Binderholz GmbH in Fügen,  

Österreich, verarbeitet.

Holzbearbeitungsmechaniker m / w / d 

Industriemechaniker m / w / d 

Land- & Baumaschinenmechatroniker m / w / d  

Elektroniker für Betriebstechnik m / w / d 

Fachkraft Lagerlogistik m / w / d  

Fachinformatiker Digitale Vernetzung m / w / d  

Industriekaufleute m / w / d  

Alle Informationen zu unseren  Ausbildungsberufen

StAZ_Azubi_Oberrot_90x260mm_Zukunft nur mit Ausbildung_2025.indd   1StAZ_Azubi_Oberrot_90x260mm_Zukunft nur mit Ausbildung_2025.indd   1 22.11.2024   09:43:3822.11.2024   09:43:38

WIR SUCHEN DICH!

IN RICHTUNG ZIE(H)L  IN RICHTUNG ZIE(H)L  

ZIEHL INDUSTRIE-ELEKTRONIK GMBH + CO KG
DAIMLERSTRASSE 13 74523 SCHWÄBISCH HALL

TEL.: +49 791 5040
WWW.ZIEHL.COM/KARRIERE

ZIEHL INDUSTRIE-ELEKTRONIK GMBH + CO KG
DAIMLERSTRASSE 13 74523 SCHWÄBISCH HALL

TEL.: +49 791 5040
WWW.ZIEHL.COM/KARRIERE

GEH' MIT UNS DEN
ERSTEN SCHRITT

GEH' MIT UNS DEN
ERSTEN SCHRITT

ELEKTRONIKER (M/W/D)
FÜR GERÄTE UND SYSTEME

INDUSTRIEKAUFLEUTE (M/W/D)

WEITERE STELLENANGEBOTE 
FÜR DEIN BERUFLICHES ZIE(H)L

Sende uns Deine
Bewerbungsunterlagen

per Mail an:
bewerbungen@ziehl.de

BEWIRB DICH JETZT!BEWIRB DICH JETZT!

... NUR MIT 
ZUKUNFT

 AUSBILDUNG!
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Ausbildung
+  Industriemechaniker (m/w/d) 
+  Mechatroniker (m/w/d)
+  Elektroniker für Automatisierungstechnik (m/w/d)
+  Technische Produktdesigner (m/w/d)
+  Fachinformatiker (m/w/d)
+  Industriekaufleute (m/w/d)
+  Industriekaufleute mit Zusatzqualifikation (m/w/d)
+  Fachlagerist (m/w/d)
+  Fachkra�  für Lagerlogistik (m/w/d)

Kooperatives Studium
+  Bachelor of Engineering – Mechatronik & Robotik 
 und Ausbildung zum Mechatroniker (m/w/d)

Bausch+Ströbel ist seit über 50 Jahren ein verlässlicher Partner für Arzneimittelhersteller weltweit. 
Das Unternehmen entwickelt und baut in der Region mit derzeit rund 2.300 Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern hochmoderne Verpackungs- und Abfüllanlagen für die Pharmazie.

Wir bieten eine Vielzahl an Ausbildungsplätzen im kaufmännischen und im gewerblich-technischen Bereich 
sowie zahlreiche Studiengänge an:

Interessiert? Dann freuen wir uns auf deine Online-
Bewerbung über unsere Karriereseite 
unter karriere.bausch-stroebel.com 
Dort findest Du auch nähere Informa-
tionen über unser Angebot.

Duales Studium
+  Bachelor of Engineering – Maschinenbau (m/w/d)
+  Bachelor of Engineering – Elektrotechnik und
 Informationstechnik - Infotronik (m/w/d)
+  Bachelor of Engineering – Mechatronik (m/w/d)
+  Bachelor of Engineering – Wirtscha� singenieurwesen
 Internat. Technisches Vertriebsmanagement (m/w/d)
+  Bachelor of Engineering – Wirtscha� singenieurwesen
 Service Engineering (m/w/d)
+  Bachelor of Science – Angewandte Informatik (m/w/d)

BAUSCH+STRÖBEL SE + Co. KG  |  Human Resources  |  Parkstraße 1  |  74532 Ilshofen  |  personal@bausch-stroebel.de

// Faszinierend: 
Unsere Technik. 
Deine Chance. ///
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ALUMINIUM
INSIDE 
OUT

  2 Jahre Ausbildung
   2 bis 3 Tage Berufsschule pro Woche
   Praktikum oder Ferienjob vorab möglich
   Bedienung unserer 2.000 t und 3.000 t 
Strangpressen

   Qualitätskontrollen durchführen
   Kompletten Produktionsablauf  
kennenlernen

   Handhabung mit verschiedenen  
Kennzahlen

   Start: September

Maschinen- und Anlageführer/in für Metall- und Kunststofftechnik

Unsere Ausbildungsberufe im Überblick

Wahlqualifikationen: Sekretariat und Assistenz,  
Personalwirtschaft, Marketing und Vertrieb

   3 Jahre Ausbildung
   1,5 Tage Berufsschule pro Woche
   Praktikum oder Ferienjob vorab möglich
   Kennenlernen der innerbetrieblichen Abläufe  
in verwaltenden Abteilungen

   Intensive Kenntniserlangung der wahlqualifizierten Abteilung
   Start: September

Kaufmann/-frau für Büromanagement

   Tarifliche Ausbildungsvergütung mit Sonderzahlungen
   Mindestens 30 Tage Erholungsurlaub
   Gleitzeitmodell: ermöglicht flexible Zeitgestaltung
   Weiterbildungsmöglichkeiten
   Übernahmemöglichkeiten
   Nachhaltige Produktionsausrichtung

Warum eine Ausbildung bei E-MAX machen?

Interesse geweckt? 

Wir freuen uns über 

Ihre Bewerbung unter:

bewerbung-deutschland@e-max.eu
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Kaufmann/-frau für Büromanagement

Ihr Einstieg im 
Sondermaschinenbau

Ausbildungsberufe (m/w/d)
⚪  Elektroniker für  

Automatisierungstechnik
⚪ Mechatroniker
⚪ Industriemechaniker
⚪ Zerspanungsmechaniker
⚪  Technischer Produktdesigner 

Fachrichtung Maschinen- und  
Anlagenkonstruktion

⚪  Fachinformatiker,  
Fachr. Systemintegration oder  
Anwendungsentwicklung

⚪  Industriekaufmann (auch mit  
Zusatzqualifikation IWM)

⚪ Fachkraft für Lagerlogistik
⚪  Technischer Systemplaner,  

Fachrichtung Elektrotechnische  
Systeme

Duales Studium (m/w/d)
⚪  Elektrotechnik und  

Informationstechnik
⚪ Maschinenbau
⚪ Wirtschaftsingenieurwesen
⚪ Wirtschaftsinformatik

Kooperatives Studium (m/w/d)
⚪   Automatisierungstechnik und  

Elektro-Maschinenbau

Werde Teil des Teams! 

Jetzt bewerben:
www.optima-packaging.com/ 
karriere

Ihr Einstieg im 
Sondermaschinenbau

Ausbildungsberufe (m/w/d)
⚪  Elektroniker für  

Automatisierungstechnik
⚪ Mechatroniker
⚪ Industriemechaniker
⚪ Zerspanungsmechaniker
⚪  Technischer Produktdesigner 

Fachrichtung Maschinen- und  
Anlagenkonstruktion

⚪  Fachinformatiker,  
Fachr. Systemintegration oder  
Anwendungsentwicklung

⚪  Industriekaufmann (auch mit  
Zusatzqualifikation IWM)

⚪ Fachkraft für Lagerlogistik
⚪  Technischer Systemplaner,  

Fachrichtung Elektrotechnische  
Systeme

Duales Studium (m/w/d)
⚪  Elektrotechnik und  
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⚪ Wirtschaftsinformatik

Kooperatives Studium (m/w/d)
⚪   Automatisierungstechnik und  

Elektro-Maschinenbau

Werde Teil des Teams! 

Jetzt bewerben:
www.optima-packaging.com/ 
karriere

Ihr Einstieg im 
Sondermaschinenbau

Ausbildungsberufe (m/w/d)
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www.optima-packaging.com/ 
karriere
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Stell dir vor, zusammen sichern wir
beste Pfl egequalität.

Ausbildung als Pfl egefachmann/-frau (m/w/d)

zum Frühjahr und Herbst jeden Jahres in unseren Einrichtungen im Landkreis Schwäbisch Hall

In deiner dreijährigen Ausbildung erlebst du eine intensive praktische Anleitung und ein 
buntes Aufgabenspektrum im pfl egerischen, sozialen und medizinischen Bereich. 
Parallel vertiefst du in der Berufsschule dein Wissen.

Was wir uns vorstellen
  Mittlere Reife, Abitur oder abgeschlossene Berufsausbildung 

  Teamgeist und menschliche Werte als Motivation

  Flexibilität und Verantwortungsbewusstsein

Was du dir vorstellst
  Enge fachliche und persönliche Betreuung 

  Moderne Pflegekonzepte und beste Personalschlüssel

  Unbefristete Übernahme bei guter Leistung

  31 Tage Urlaub und 5 Tage Fortbildungsurlaub

  Faire Vergütung über 3 Jahre 1.379€ | 1.456€ | 1.560€

Entdecke deine #GutePfl egeAusbildung unter 
www.ev-heimstiftung.de/ausbildung
und bewirb dich gleich online unter www.karriere-ehs.de.

Ein Arbeitgeber nach deinen Vorstellungen – Evangelische Heimstiftung.
www.ev-heimstiftung.de

Seniorenstift Auf den Wäldern
Hausdirektorin Yvonne Fuchs | Tel.: 07962 7119-0 Farbholz 7 
| 74579 Fichtenau

Fürst-Ludwig-Haus
Hausdirektorin Inge Ward | Tel.: 07954 802-0 Kirchstr. 25 
| 74592 Kirchberg an der Jagst

Johannes-Brenz-Haus
Hausdirektorin Agnes Adelmann | Tel.: 07953 97848-0 Ostlandstr. 20 
| 74572 Blaufelden

Pflegezentrum Rot am See
Hausdirektorin Heike Ponge | Tel.: 07955 3888-90 Hauptstr. 40 
| 97980 Rot am See

Wolfgangstift
Hausdirektor David Vogel | Tel.: 07951 9107-0 Wolfgangstr. 40 
| 74564 Crailsheim

Alexandrinenstift
Hausdirektorin Irina Michnowez | Tel.: 07951 27891-0 
Breitäckerweg 5 | 74589 Satteldorf

Pflegestift Ilshofen
Hausdirektorin Inge Ward | Tel.: 07904 9440-0 Hohlstr. 5 
| 97941 Ilshofen
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Komm ins Team
#boschfamily

Ausbildung bei bosch Tiernahrung
Unsere Ausbildungsberufe:

Bei uns wirst Du gefördert, darfst eigenverantwortlich und 
 im Team arbeiten und genießt ein tolles, familiäres Arbeitsklima. 

bosch Tiernahrung GmbH & Co. KG, Engelhardshauser Str. 55+57, 74572 Blaufelden-Wiesenbach

Bewir b Dich jetzt
bosch-tiernahrung.de/ausbildungsstellen

industriekaufmann (m/w/d)

maschinen- & anlagenfuhrer (m/w/d)

industriemechaniker (m/w/d)

fachlagerist (m/w/d)

Elektriker (M/W/D)

bachelor of arts - bwl (m/w/d)
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... NUR MIT 
ZUKUNFT

 AUSBILDUNG!

Wir lieben Holz ...
und bieten einen Ausbildungsplatz 
mit den coolsten Azubis der Welt zum

 Holzbearbeitungsmechaniker (m/w/d)
 Industriekaufmann (m/w/d)

Bewerbung bitte per Mail an: Frau Claudia Hirschbach, 
c.hirschbach@hirschbach.de

www.hirschbach.de
Windmühle 2 · 74429 Sulzbach-Laufen
Telefon 0 79 76 / 98 60-0

seit 1908

Jetzt 
durchstarten!

Mit einer Ausbildung 
zum/zur Heilerziehungs-

pfl eger*in oder im 
Freiwilligendienst
(FSJ/BFD) als 
Vorpraktikum

Egal ob du ins Berufsleben starten 
willst oder bei einem Freiwilligendienst 
erst einmal reinschnuppern möchtest:
Komm in unser Team und lerne tolle Menschen und spannende 
Aufgaben kennen. In der LebensWerkstatt an den Standorten in 
Crailsheim, Ingelfi ngen oder Schwäbisch Hall entwickelst du 
dich persönlich weiter und tust etwas Gutes. 
Für Menschen mit Behinderung und für dich!

Dein Weg beginnt hier: 
die-lebenswerkstatt.de/mitarbeit

Gemeinsam mit Sinn und Zukunft.
Dein Job bei uns.
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WIR BIETEN DIR
• Gemeinsame Azubi- und Studentenausflüge sowie viele betriebliche Aktivitäten
• Persönliche und fachliche Betreuung sowie Unterstützung während der gesamten Ausbildungs- und Studienzeit
• Flexible Arbeitszeiten mit Gleitzeitkonto sowie ein modernes Arbeitsumfeld
• Kantine, kostenlose Getränke sowie Mitarbeiterrabatte im Online-Shopping und weitere attraktive Benefits
• Gute Übernahmechancen in einem internationalen und hoch technologischen Unternehmen

KE ELEKTRONIK

Ausbildung mit Zukunft: Werde Teil unseres Teams!
Durch spannende Projekte und abwechslungsreiche Aufgaben mit viel Lernpotenzial kannst Du aktiv am Betriebsgeschehen 
mitwirken und Dich frei entfalten! KE Elektronik ist ein leistungsstarkes Unternehmen mit über 3.500 Mitarbeitern weltweit. 
Wir entwickeln und realisieren kundenspezifische Produkte für die Automotive- und Luftfahrtindustrie. 

STUDIUM
• Kooperatives Studium - Ausbildung zum Mechatroniker (m/w/d) plus Studium Elektrotechnik 

(B.Sc.) oder Studium Automatisierungstechnik und Elektromaschinenbau (B.Sc.)
• Studium mit vertiefter Praxis - Elektrotechnik (B.Sc.)

DUALES STUDIUM 
• Wirtschaftsinformatik (B.Sc.)
• BWL-Digital Business Management (B.A.) 
• Elektrotechnik (B.Eng.) Nachrichten- und                  

Kommunikationstechnik
• Wirtschaftsingenieurwesen (B.Eng.) 

Crailsheim
Dinkelsbühl

Feuchtwangen Entdecke unser Unternehmen 
und unsere Ausbildungsberufe 
virtuell mit echten Einblicken 

Jetzt bewerben!

An unserem Hauptstandort in Marktlustenau kannst Du ab Herbst 2025 durchstarten:

AUSBILDUNG (m/w/d)                                              
• Kunststoff- und Kautschuktechnologe
• Mechatroniker 
• Technischer Produktdesigner für Maschinen-                                                                                             

und Anlagenkonstruktion 
• Fachinformatiker für Anwendungsentwicklung             

oder Systemintegration
• Industriekaufleute 
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FÜR JEDEN ANSPRUCH DEN RICHTIGEN JOB.

KW automotive GmbH
Aspachweg 14 
74427 Fichtenberg  

Telefon: +49 7971 9630 - 528
karriere@KWautomotive.de
kwsuspensions.de/unternehmen/karriere

STARTE DEINE KARRIERE BEI DER KW AUTOMOTIVE 

BEWIRB DICH JETZT!

Wir bieten folgende Ausbildungsplätze an:
• Industriekaufmann (m/w/d)
• Industriemechaniker (m/w/d)
• Konstruktionsmechaniker (m/w/d)
• Fachkraft für Metalltechnik – Montagetechnik (m/w/d)
• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
• Fachlagerist (m/w/d)
• DH Studium BWL – Media, Vertrieb und Kommunikation (m/w/d)
• DH Studium Wirtschaftsingenieurwesen  (m/w/d)
• DH Studium Maschinenbau – Fahrzeug-System-Engineering  (m/w/d)

KOMM ZU UNS INS TEAM

Rudolf Steinbrenner Bauunternehmen GmbH & Co. KG | Gammesfelder Straße 23 | 74572 Blaufelden-Wiesenbach | www.steinbrenner-bau.de

Starte deine 
Ausbildung bei 

Steinbrenner!

Maurer (m/w/d) Bürokaufleute (m/w/d)Betonbauer (m/w/d) Straßenbauer (m/w/d)Rohrleitungsbauer (m/w/d) Tiefbauer (m/w/d) Baugeräteführer (m/w/d) Jetzt bewerben!

ZU WELCHER FIRMA WILLST DU KONTAKT AUFNEHMEN?
SCHREIBE ES DIR AUF:
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Schule vorbei? Bei Bürkert fängt 
deine Zukunft an.

Wir bieten dir vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten und eine erstklassige Betreuung. 
Ob Ausbildung oder duales Studium – starte deine Zukunft bei uns und werde Teil 
eines innovativen Unternehmens, das deine Talente fördert und dich auf deinem Weg 
begleitet.

Neugierig?
Hier geht‘s zu unserem Ausbildungs- 

und Studienangebot.

www.buerkert.de
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